18, rue de I'Hatel de Ville
CS70005
Beaufort-en-Vallée
49250 Beaufort-en-Anjou
Tél. 02 41 79 74 60
maire@heaufortenvallee.fr

beaunfort
en-Anjou

Commune ncuvelle

Procés-verbal
Séance du Conseil municipal de Beaufort-en-Anjou
du Lundi 2 Octobre 2017

L’an deux mille dix sept, le Lundi 2 Octobre, & 19 heures 30, le Conseil municipal de Beaufort-en-
Anjou s’est réuni au nombre prescrit par la loi, au Siége de la commune nouvelle {(Mairie de
Beaufort-en-Vallée - ler étage), en session ordinaire du mois de octobre, sous la présidence de M.
Serge MAYE, -

Etaient présents: M. Serge MAYE, Mme Maryvonne MEIGNAN, M. Jean-Jacques FALLOURD, Mme
Sylvie LOYEAU, M. Philippe TESSEREAU, M. Patrice BAILLOUX, M. Didier LEGEAY, Mme Claudette
TURC, Mme Marie-Christine BOUJUAU, M. Alain BERTRAND, M. Jean-Charles TAUGOURDEAU, Mme
Marie-Pierre MARTIN, M. Philippe OULATE, M. Luc YANDEVELDE, M. Jean-Michel MINAUD, M.
Thierry BELLEMON, M. Marc FARDEAL, Mme Sonia POCQUEREAU-LE RICHE, Mme Nathalie VINCENT,
Mme Carole CHARRON-MONTAGNE, Mme Virginie PIERRE, Mme Sandra ROGEREAU, Mme Bénédicte
PAYNE, M. Emmanuel MARTINEAU, Mme Séverine MAUSSION, M. Gérard GAZEAU, M. Christophe
LOQUAI, Mme Nathalie SANTON-HARDOUIN, Mme Marie-Dominigue LAMARE, M. Romain
PELLETIER, M. Jean-Philippe ROPERS, Mme Angélique VIONNET

Etaient absents avec procuration : Mme Frédérigue DOIZY donne pouvoir a M. Serge MAYE, M. Jean-
Francois CHANDELILLE donne pouvoir 8 Mme Maryvonne MEIGNAN

Etaient absents : M. Rémi GODARD, M. Jérémy CHAUSSEPIED, Mme Catherine DENIS, M. Fabrice
LECCINTRE, M. Yvonnick HODE, Mme Cécile BERNADET

A &t nommé secrétaire de séance : M. Alain BERTRAND

ek ok ook ok kK ok K K

Le procés verbal du 30 juin 2017 et le procés verbal du 10 juiilet 2017 sont approuvés.

Madame Marie-Dominique LAMARE souligne qu’il manque la liste des grands électeurs.
Monsieur Le Maire Jui répond que ¢’est un procés verbal en tant gque tel mais que ce nest pas
une délibération. La liste a été affichée au tableau de la mairie. Le procés verbal de I'élection est
intégré au procés verbal du 30 juin 2017, disponible sur le site internet de la commune.

Décisions prises par le Maire par délégation du conseil municipal

(Rapporteur : Serge MAYE)

Etude diagnostic social sur le territoire des communes de Beaufort-en-Anjou, les Bois d’Anjou
et La Ménitré

" " Le marché est attribué a 'entreprise Anater {37500 CHINON), pour un montant total de

20 250,00 € H.T.

Groupement de commandes pour la passation des marchés publics pour la fourniture et la
livraison de repas en liaison froide

ACCORD-CADRE A BONS DE
| ENTREPRI COMMANDES DUREE DU
ITULE LO
SE CP VILLE Lot INT T MONTANT MONTANT MARCHE
MINIMUM HT MAXIMUM HT
439009 Commune de . lan
RESTORIA ANGERS 1 Beaufort-en- Sans minimum Sans maximum renouvelable 3

CEDEX 01 Anjou fois
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Etude aménagements paysagers Eco Parc commune déléguée de Gée

Le marché est attribué & la société Ecce Terra (49125 TIERCE), pour un montant total de
10 250,00 € H.T.

Travaux de remplacement des menuiseries du groupe scolaire de la Vallée

ACCORD-CADRE A BONS DE COMMANDES DUREE DU
ENTREPRISE CPVILLE MONTANT MINIMUM HT MONTANT MARCHE
MAXIMUM HT
1lan
SARL SCOP 49401 SAUMUR
S ini 89 999,99 € H.T labl
COMESSA CEDEX ans minimum X renouvg able
2 fois
Travaux d'entretien annuel des terrains de foot
ACCORD-CADRE A BONS DE COMMANDES DUREE
ENTREPRISE CP VILLE MONTANT DU
MONTANT MINIMUM HT MAXIMUM HT MARCHE
lan
SPORTINGSOLS 85250 5T Sans minimum 600QC0,00€H.T renouvela
FULGENT ble 2 fois

- Décision portant réalisation d’'un emprunt de 1 200000 € afin de financer les investissements
de 2017 prévus au budget principal auprés du Crédit Agricole de I'Anjou et du Maine. Durée : 15
ans. Taux fixe : 1,25 %.

- Contrat de location d’une chambre meublée située au Mail & Beaufort-en-Anjou du 1% avril au
31 juillet 2017.
Loyer mensuel : 100,86 € Charges mensuelles : 42.86 €

- Contrat de location d’un logement communal situé 1 Rue Principale 3 Gée du 1% juillet 2017 au
30 juin 2023
Loyer mensuel : 400,00 €

- Contrat de location d’un logement communal situé au Mail 3 Beaufort-en-Anjou du 1% aoit
2017 au 15 octobre 2017
Loyer mensuel : 100,86 € Charges mensuelles : 42.87 € et 65,74 €

- Contrat de Location d'un studio meublé situé 2 Rue des Tilleuls & Beaufort-en-Anjou du 15 ao(t

au 31 décembre 2017,
Loyer mensuel : 216,53 € Charges mensuelles : 35€et60 €
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2017/104 - Délégations du conseil municipal au maire — Modification
(rapporteur : Maryvonne MEIGNAN)

Par délibération du 10 juillet 2017 le conseil municipal a décidé d’accorder au maire les
délégations suivantes :

1° arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° procéder, dans les limites des crédits inscrits au chapitre 16 du budget, 4 la réalisation des
emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget et aux opérations
financiéres utiles & la gestion des emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques
de taux et de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au lll de l'articie L. 1618-2 et
au « a » de l'article L. 2221-5-1, sous réserve des disposition du « ¢ » de ce méme article, et de
passer a cet effet les actes nécessaires ;

3° prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution, la résiliation, la
non reconduction et le réglement des marchés et des accords-cadres ainsi gue toute décision
cencernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

4° décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans ;

5° passer les contrats d'assurance ainsi qu‘accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

6° créer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services municipaux ;

7° prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;

8° accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges;

9° décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

10°fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts ;

11°fixer, dans les limites de |'estimation des services fiscaux {domaines), le montant des offres de
la commune & notifier aux expropriés répondre 3 leurs demandes ;

12°décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;

13°fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

14%exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de l'urbanisme,
que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de ces droits 3 l'occasion
de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues au premier alinéa de I'article L. 213-3 de
ce méme code dans les conditions que fixe le conseil municipal, 3 savoir pour les biens d’'une
valeur inférieure ou égale 3 300000 £;

15° intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil municipal, et de transiger avec les
tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes de moins de 50 000 habitants de 5 000 € pour
les communes de 50 000 habitants et plus ;

16° donner, en application de ['article L. 324-1 du code de l'urbanisme, 'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

17° réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximurm de 400 000 £.

Par courrier du 9 ao(t 2017, Monsieur le Sous-Préfet nous a informé du manque de précision du
point 15 & savoir :

« intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil municipal, et de transiger avec les
tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes de moins de 50 000 habitants de 5 000 € pour
les communes de 50 000 habitants et pius ».

Il convient donc de compléter la délibération. Maryvonne MEIGNAN propose de reprendre la
délégation de la maniare suivante : « Intenter au nom de la commune, les actions en justice ou
défendre la commune dans les actions intentées contre elle, exclusivement pour défendre les
intéréts de la commune dans le cadre d’une occupation illicite de terrains communaux. »

Le conseil municipal,

Vu I'exposé de la premiére adjointe,

Vu Varticle L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant le recours gracieux formulé par Monsieur le Sous-Préfet en date du 9 ao(t 2017

Aprés en avoir délibéré et a Funanimité,
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RAPPORTE la délibération du 10 juillet relative aux délégations du conseil municipal au Maire,

DECIDE de modifier le point 15 de la maniére suivante ; « Intenter au nom de la commune, les
actions en justice ou défendre la commune dans les actions intentées contre elle, exclusivement
pour défendre les intéréts de la commune dans le cadre d’une occupation illicite de terrains
communaux. »

DECIDE d'accorder a Monsieur le Maire les délégations suivantes :

1° arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° procéder, dans les limites des crédits inscrits au chapitre 16 du budget, a la réalisation des
emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget et aux opérations
financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques
de taux et de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au Ill de i'article L. 1618-2 et
au « a » de l'article L. 2221-5-1, sous réserve des disposition du « ¢ » de ce méme article, et de
passer a cet effet les actes nécessaires ;

3° prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution, la résiliation, la
non reconduction et le réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision
concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

4° décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans;

57 passer les contrats d'assurance ainsi qu‘accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

6° créer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services municipaux ;

7° prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans [es cimetiéres ;

8° accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges;

9° décider |'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euras ;

10° fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts ;

11° fixer, dans les limites de l'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des offres
de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

12° décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;

13° fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

14°exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par |e code de |'urbanisme,
que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de ces droits a I'occasion
de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues au premier alinéa de |'article L. 213-3 de
ce méme code dans les conditions que fixe le conseil municipal, a savoir pour les biens d'une
valeur inférieure ou égale 3 300 000 € ; _

15° intenter au nom de la commune, les actions en justice ou défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, exciusivernent pour défendre les intéréts de la commune dans le
cadre d’une occupation illicite de terrains communaux ;

16° donner, en application de 'article L. 324-1 du code de 'urbanisme, l'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

17° réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 400 000 £,

AUTORISE Monsieur le Maire a subdéléguer la signature de ces décisions 8 Maryvonne MEIGNAN,
1°® adjointe, et ce dans les conditions prévues 3 |'article L.2122-18 du Code Général des

Collectivités Territoriales,

PRECISE que ces délégations sont applicables jusqu’a la fin du mandat.
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2017/105 -_Commission d’appel d’offres - Compaosition (rapporteur : Serge
MAYE)
Monsieur le Maire précise qu'en application de l'article L 1414-2 du Code Général des
Collectivités Territoriales et suivants, il convient de constituer un ou plusieurs Commission
d'Appel d'Offres & caractére permanent pour la passation de marchés au dessus des seuils de
procédures,
Monsieur le Maire rappelle que cette commission est présidée de droit par le Maire et 5
membres titulaires et 5 membres suppléants.
Monsieur le Maire propose de prendre connaissance du projet de délibération ci-dessous et de
décider de ne pas procéder au scrutin secret pour la désignation des membres.

Pour mémoire les membres actuels sont :

Membres titulaires Membres suppléants
Serge MAYE {a remplacer) Claudette TURC

Patrice BAILLOUX lean-Jacques FALLQURD
Alain BERTRAND Marie-Christine BOUJUAU
Didier LEGEAY Maryvonne MEIGNAN
Marie-Dominigque LAMARE Christophe LOQUAI

Il s'agit d'une élection & la représentation proportionnelle, au plus fort reste. $agissant d’un
scrutin de listes, celles-ci peuvent cantenir moins de noms gu’il n’y a de siéges de titulaires et de
suppléants a pourvoir.

Monsieur te Maire propose de constituer une liste issue de la majorité et une seconde de la
minorité, avant de procéder au vote :

* pour la liste majoritaire

- au titre des titulaires : Maryvonne MEIGNAN, Patrice BAILLOUX, Alain BERTRAND, Didier
LEGEAY

- au titre des suppléants : Claudette TURC, lean-Jacques FALLOURD, Marie-Christine BOUJUALU,
Philippe TESSEREAU

* pour la liste minoritaire

- au titre des titulaires : Marie-Dominigue LAMARE

- au titre des suppléants : Christophe LOQUAI

Monsieur le Maire informe également I'assemblée que :

- Le receveur municipal

- Un représentant de |a direction départementale de la concurrence, de la consommation et de Ia
répression des fraudes

- Un représentant du service technique de FEtat, en fonction de I'objet du marché

- Les personnalités désignées par le président de la commission en raison de leur compétence
technique dans la matiére faisant l'objet de I'appel d’offres peuvent également assister aux
réunions de la CAO sans voix délibérative.

Le conseil municipal,

Vu, l'article L 1414-2 du CGCT qui dispose que la Commission d'Appel d'offres est composée
conformément aux dispositions de 'article L 1411-5 du méme code,

Vu, les dispositions de |'articles L 1411-5 du CGCT, prévoyant que la commission d'appel d'offres
d'une commune de plus de 3500 habitants doit comporter, en plus de I'autorité habilitée a signer
les marchés publics ou son représentant, président, 5 membres titulaires et 5 membres
suppiéants élus au sein du conseil municipal, 4 la représentation proportionnelle au plus fort
reste.

Considérant qu'll est procédé, selon les mémes modalités, & |'élection de suppléants en nombre
égal a celui des membres titulaires.

Aprés en avoir délibéré et 3 Funanimité,
- DECIDE de ne pas procéder au scrutin secret pour la désignation des membres,
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- DECIDE de procéder au scrutin de liste a la représentation proportionnelle au plus fort reste, a
I'élection des membres devant composer la Commission d'Appel d'Offres d'aprés la liste
présentée,
- suUr proposition du Maire, sont élus, outre le Maire, Président de droit :
- Au titre des membres titulaires : Maryvonne MEIGNAN, Patrice BAILLOUX, Alain BERTRAND,

Didier LEGEAY, Marie-Dominique LAMARE
- Au titre des membres suppléants : Claudette TURC, Jean-Jlacques FALLOURD, Marie-Christine

BOUJUALU, Philippe TESSEREAU, Christophe LOQUAI

Chague membre désigné ci-dessus a accepté cette fonction.

Marie-Dominique LAMARE indique gu’elle n"est jamais convoguée pour la Commission d’appel
d’offre.

Jean-Jacques FALLOURD [ui répond gue la commission d’appe! d’offre se réunit rarement car elle
doit se réunir pour les marchés de travaux supérieurs a 5 225 000 d’euros HT.

2017/106 - Réglement intérieur du conseil municipal - modification n°01
{rapporteur : Serge MAYE)

Monsieur le Maire indique que Lors de la séance du 9 janvier 2016, le conseil municipal avait
approuvé le réglement intérieur du conseil municipal.

Monsieur le Maire propose de modifier la rédaction des dispositions relatives aux comrmissians
d’appel d’offres inscrites a I'article 27, afin de les mettre en conformité avec les régles de la
commande publique et de préciser ses régles de fonctionnement, a savoir :

. Remplacement d'un membre titulaire empéché : Un membre titulaire empéché est remplacé
par son suppléant. L'ordre des membres titulaires et des membres suppléants est celui arrété
dans la délibération du conseil municipal date du 2 octobre 2017 fixant la compositicn de la CAO.

. Régles de convocation : le délai de convocation est celui qui s'applique au conseil municipal, soit
5 jours francs entre la date d'envoi et la date de réunion.

. Régles de décision : les décisions se prennent & la majorité absolue. En cas de partage égal des
voix, la voix du président de fa CAQ est prépondérante.

Le conseil de municipal,

Vu les articles L 2121-8 et L. 5211-1 du CGCT,

Vu sa délibération en date du 9 janvier 2016 approuvant son réglement intérieur,

Vu sa délibération en date du 2 octobre 2017 désignant les membres de la commission d’appel
d’offres,

Censidérant qu’il convient d’adapter a la réglementation la rédaction de I"article 27,

Aprés en avoir délibéré et & I'unanimité,

APPROUVE la nouvelle rédaction de Varticle 27, dans sa partie relative aux commissions d’appel
d’offres figurant ci-apres :

Article 27 : Commissions ohligatoires

Les commissions obligatoires sont celles qui sont imposées réglementairement et dont la
composition est fixée par les textes :
- la commission d’appel d’offres {articles L1414-2 et 11411-5)

Article L1414-2

Modifié par ORDONNANCE n"2015-899 dy 23 juillet 2015 - art. 101

Maodifié par la loi n® 2016-1691 du 9 décembre 2016

Pour les marchés publics dont lg valeur estimée hors taxe est égale ou supérieure aux seuils
européens mentionnés & ['article 42 de l'ordonnance susmentionnée, & l'exception des marchés
publics passés par les offices publics de 'habitat, pour lesquels la composition, les modalités de
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fonctionnement et les pouvoirs de la commission d'appel d'offres sont fixés par décret en Conseil
d'Etat, et par les établissements publics sociaux ou médico-sociaux, fe titulaire est choisi par une
commission d'appel d'offres composée conformément aux dispositions de l'article L. 1411-5.
Tautefois, en cas d'urgence impérieuse, le marché public peut étre attribué sans réunion préalable
de la commission d'appel d'offres.
Les délibérations de la commission d'appel d'offres peuvent étre organisées @ distance dans les
conditions de l'ordonnance du 6 novembre 2014 susvisée.

Article L1411-5

Modifié par Ordonnance n°2016-65 du 29 janvier 2016 - art. 58

f.- Une commission ouvre les plis contenant les candidatures ou les offres et dresse la liste des
candidats admis & présenter une offre aprés examen de leurs garanties professionnelles et
financiéres, de leur respect de 'obligation d’emploi des travaiileurs handicapés prévue aux articles
L 5212-1 a L. 5212-4 du code du travail et de leur aptitude & assurer la continuité du service
public et I'égalité des usagers devant le service public.

Au vu de l'avis de la commission, l'autorité habilitée & signer la convention peut orgoniser
fibrement une négociation avec un ou plusieurs soumissionnaires dans les conditions prévues par
l'article 46 de l'ordonnance du 29 janvier 2016 susmentionnée. Elle saisit I'assemblée délibsrante
du choix de l'entreprise auguel elle a procédé. Elle lui transmet le rapport de la commission
présentant notamment lg liste des entreprises admises & présenter une offre et l'analyse des
propositions de celles-ci, ainsi que les motifs du choix de la candidate et 'économie générale du
contrat.

il.-La commission est composée ;

a) Lorsqu'il s'agit d'une région, de la collectivité territoriale de Corse, d'un département, d'une
commune de 3 500 habitants et plus et d'un dtablissement public, par I'autorité habilitée & signer
la convention de délégation de service public ou son représentant, président, et par cing membres
de l'assemblée délibérante élus en son sein & la représentation proportionnelie qu plus fort reste ;

b) Lorsqu'il s'agit d'une commune de moins de 3 500 habitants, par le maire ou son représentant,
président, et par trois membres du conseil municipal élus par le conseil @ la représentation
proportionnelle au plus fort reste.

Il est procédé, selon les mémes modalités, a I'élection de suppléants en nombre égal & celui de
membres titulaires.

Le quorum est atteint lorsque plus de lo moitié des membres ayant voix déiibérative sont
présents.

Si, aprés une premiére convocation, ce quorum n'est pas atteint, la commission est & nouveau
convoquée. Elle se réunit alors valablement sans condition de quorum.

Lorsqu'ils y sont invités par le président de la commission, fe comptable de la collectivité et un
représentant du ministre chargé de ta concurrence peuvent participer, avec voix consultative, aux
réunions de la commission. Leurs observations sont consignées au procés-verbal.

Peuvent participer & la commission, avec voix consultative, des personnalités ou un ou plusieurs
agents de la collectivité territoriale ou de I'établissement public désignés par fe président de la
commission, en raison de leur compétence dans la matigre qui fait l'objet de la délégation de
service public.

Les régles de fonctionnement sont [es suivantes ;
. Remplacement d'un membre titulaire empéché : Un membre titulaire empéché est remplacé
par son suppléant. L'ordre des membres titulaires et des membres suppléants est celui arrété

dans la délibération du conseil municipal en date du 2 octobre 2017 fixant la composition de la
CAO.

. Convocation : le défai de convocation est celui qui s'appligue au conseil municipal, soit 5 jours
francs entre la date d'envoi et la date de réunion.

. Prises de décisions : les décisions se prennent & la majorité absolue. En cas de partage égal des
voix, la voix du président de la CAG est prépondérante.

PRECISE que les autres termes de la délibération en date du 9 janvier 2016 restent inchangés.
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2017/107 - Voirie - Dénomination de voies (rapporteur : Jean-Jacques FALLOURD)

La commune s'est engagée dans une démarche de dénomination et numérotation de tous les
immeubles sur son territoire.

Afin de poursuivre lobjectif que la commune s'est fixé, la commission urbanisme-
environnement, réunie le 7 septembre 2017, propose les dénominations suivantes pour les vaies
situées au nord-est de la commune déléguée de Beaufort-en-Vallée (se référer au plan ci-

dessous):

- Route du Vieux Pressoir du rond point des Montansais jusqu’a "intersection avec le chemin
rural n°67 dit du Bertin

- Route de Baugé pour la route départementale n°60 du rond point des Maontansais 3 la limite
communale avec Les Bois d’Anjou.

Concernant la dénomination des chemins perpendicuiaires 3 la vole principale desservant une ou
plusieurs maisons, les membres de la commission proposent de dénommer uniquement les
chemins communaux ; les propriétaires desservis par des chemins privés se verront attribuer la
méme dénomination que celle de la voie principale.

lls proposent :

- Chemin de Rouzou pour le chemin privé communal cadastré YR 81

- Chemin de la Peupleraie pour le chemin privé communal cadastré YR 72

- Chemin de la Gaudaiserie pour le chemin qui méne au lieu-dit La Gaudaiserie

Le conseil municipal,
Vu I'avis favorable de la commission urbanisme-environnement en date du 7 septembre 2017,

Aprés en avoir délibéré et 3 'unanimitsé,
APPROUVE les déngminations de voirie suivantes :

- Route de Baugé pour la route départementale n°60 {du rond point des Montansais 3 |a
limite communale avec Les Bois d’Anjou)
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- Chemin de Rouzou pour le chemin privé communal cadastré YR 81

- Chemin de la Peupleraie pour le chemin privé communal cadastré YR 72
- Chemin de la Gaudaiserie pour le chemin qui méne au lieu-dit La Gaudaiserie

- Route du Vieux Pressoir du rond point des Montansais jusqu'a I'intersection avec le chemin
rural n°67 dit du Bertin

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les documents correspondants

2017/108 - Prescription de I’élaboration / la révision du plan focal d’urbanisme
(PLU} (rapporteur : Jean-Jacques FALLOURD}

En date du 1% janvier 2016, les communes de Beaufort-en-Vallée et Gée se sont regroupées et
ont créé la commune nouvelle de Beaufort-en-Anjou {arrété préfectoral du 18 décembre 2015).

Actuellement, la commune de Beaufort-en-Vallée est dotée d’un PLU approuvé le 19 décembre
2011, medifié & deux reprises, les 19 novembre 2012 et 4 mai 2015 et révisé le 4 mai 2015.

La commune déléguée de Gée était dotée d'un Plan d'QOccupation des Sols (POS) devenu caduc
en date du 27 mars 2017 en application de la loi ALUR, la privant depuis de document
d’urbanisme.

L'objectif principal de cette élaboration / révision est de construire un document d’urbanisme
adapté a son nouveau territoire. Le développement équilibré de Beaufort-en-Anjou appelle un
nouveau projet de vie qui doit se traduire notamment 3 travers un document d’urbanisme
urigue.

Les objectifs poursuivis sont les suivants :

Définir et affirmer pour les 5 & 10 ans & venir les grands axes de 'aménagement de ce nouveau
territoire dans les domaines du développement économique, de )’ habitat et de I'environnement.

Assurer l'intégration du nouveau cadre législatif (et notamment de la loi « engagement national
pour l'environnement » du 12 juillet 2010} et la compatibilité avec le Schéma de Cohérence
Territoriale porté par la communauté de communes Baugeois-Vallée aprés la dissolution du Pays
des Vallées d’'Anjou le 31 décembre 2016.

Dynamiser démographiquement la ville, en assurant le maintien des populations résidentes et en
permettant I"accueil de nouveaux habitants. Cela nécessitera :

¢ D’agir sur la reconquéte du centre-ville et notamment sur la possibilité d’y développer de
nouveaux logements. Un enjeu particulier est d’ores et déja identifié sur la requalification des
logements du centre-ville et la poursuite des opérations de renouvellement urbain,

* De délimiter les zones constructibles, tout en maitrisant I'étalement urbain avec pour objectif
une utilisation écanome de I'espace en évitant le mitage du territoire, gui conduira 3 estimer
aussi précisément que possible la nécessité d’ouverture de nouveaux secteurs a l'urbanisation,

» De maintenir et développer un niveau de service en adéquation avec les populations résidantes
et celles a accueillir,

* De répondre a la diversité des besoins en matiére d’habitat et de logement,
notamment en direction des populations spécifiques {personnes agées,
handicapées, jeunes aduites, gens du voyage,...)

= Mettre en place un dynamisme économique intégrant un équilibre
entre les commerces de centre-ville et les commerces de périphérie
{moyennes et grandes surfaces) ainsi qu'une diversité de [Ioffre
économigue.

= Accompagner et valoriser Vactivité agricole comme composante 3 part

entiere de I"économie locale.
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= Renforcer l'attractivité touristigue de la commune et la préservation du cadre de vie
par
s Le maintien des espaces dédiés aux activités agricoles,
» Lidentification et la protection des continuités écologiques et des réservoirs de
biodiversité, {trames vertes/bieues, espaces boisés classés)
e lapréservation et ia mise en valeur de son patrimoine {bati, naturel, architectural...)
* la préservation de la qualité architecturale et paysagére des constructions et des
opérations de réhabilitation

= La mise en place d’une politique de déplacements et de stationnement en cohérence
avec les problématiques de développement démographique, urbain et économique évoquées ci-
dessus, avec I'objectif de garantir un accés facilité aux services, commerces et activités de loisirs.

= Favoriser la production d’énergie renouvelable.
> Développer I'accessibilité au numérigue pour les acteurs économigques et les habitants.
En tenant compte de I'ensemble des contraintes propres au territoire communal et notamment :

= Les risques: protéger la population face au risque d’inondation conformément au
reglement du plan de prévention du risque naturel d'inondation (PPRNI} actuellement en
révision, retrait et gonflement des argiles...

Considérant que la révision du Plan Local d’Urbanisme est rendue nécessaire, notamment en
raison de la transformation des communes de Gée et Beaufort-en-Vallée en commune nouvelle,
Considérant que |'établissement du Plan Local d’Urbanisme aurait un intérét évident pour une
gestion du développement durable communal,

Jean-Jacques FALLOURD propose, au vu de ces éléments, d’engager I'élaboration / révision du
Plan Local d’Urbanisme sur la totalité du territoire et de fixer les modalités de concertation
précisées ci-dessous.

Le conseil municipal,

Vu le code de 'urbanisme notamment ses articles L 151-1 et suivants et R 151-1 et suivants du
code de 'urbanisme

Vulaloi du 13 décembre 2000 relative a la Solidarité et au Renouvellement Urbain,

Vu la lof Urbanisme et Habitat du 2 juillet 2003 qui modifie les procédures et le contenu des
documents d’urbanisme,

Vu la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010, portant Engagement National pour 'Environnement, dite
Grenelle Il, que le PLU révisé doit prendre en compte,

Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'Accés au Logement et un Urbanisme Rénaové, dite loi
ALUR, qui a notamment pour objectif d'accentuer la lutte contre I"étalement urbain et ia
consormmation d’espaces naturels, agricoles et forestiers,

Vu le Schéma de COhérence Territoriale approuvé le 19 avril 2016,

Vu larrété préfectoral du 18 décembre 2015 créant la commune nouvelle 3 compter du 1
janvier 2016,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 19 décembre 2011 ayant approuvé le plan
local d’urbanisme de Beaufort-en-Vallée, modifié 3 deux reprises le 19 novembre 2012 et le 4 mai
2015 et révisé le 4 mai 2015,

Vu la délibération du conseil municipal de Gée en date du 1% mars 2002 ayant approuvé le plan
d’occupation des sols, modifié le 21 janvier 2009 et caduc le 27 mars 2017,

Vu l'avis favorable de la commission Urbanisme -Environnement du 7 septembre 2017,
Considérant que I'élaboration/révision du PLU est rendue nécessaire, notamment en raison de la
transformation des communes de Gée et de Beaufort-en-Vallée en commune nouvelle,
Considérant que le développement équilibré de ce nouveau territoire appelie un nouveau projet
de vie qui doit se traduire a travers un document unique.

ar

Aprés en avoir défibéré et a 'unanimité,
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PRESCRIT I'élaboration / révision du plan local d’urbanisme de la commune de Beaufart-en-
Anjou,

PRECISE les objectifs de la commune comme suit :

Iy

= Définir et affirmer pour les 5 & 10 ans a venir les grands axes de aménagement de ce

nouveau territoire dans les domaines du développement économique, de I'habitat et de
I'environnement.

Assurer |'intégration du nouveau cadre législatif (et notamment de la loi « engagement
national pour 'environnement » du 12 juillet 2010) et la compatibilité avec le Schéma de
Cohérence Territorfale porté par la communauté de communes Baugeois-Vallée aprés la
dissolution du Pays des Vallées d’Anjou le 31 décembre 2016.

Dynamiser démographiquement la ville, en assurant le maintien des populations résidentes et
en permettant I'accueil de nouveaux habitants. Cela nécessitera :

D'agir sur la reconquéte du centre-ville et notamment sur la possibilité d'y développer de
nouveaux logements. Un enjeu particulier est d’ores et déja identifié sur ia requalification des
logements du centre-ville et la poursuite des opérations de renouvellement urbain,

De délimiter les zones constructibles, tout en maitrisant I'étalement urbain avec pour objectif
une utilisation économe de I'espace en évitant le mitage du territoire, qui conduira & estimer
aussi précisément que possible la nécessité d’ouverture de nouveaux secteurs a
I'urbanisation,

De maintenir et développer un niveau de service en adéquation avec les populations
résidantes et celles & accueillir,

De répondre a |a diversité des besoins en matiére d’habitat et de logement, notamment en
direction des populations spécifiques (personnes agées, handicapées, jeunes aduites, gens du
vOyage,...)

Mettre en place un dynamisme économique intégrant un équilibre enire les commerces de
centre-ville et les commerces de périphérie (moyennes et grandes surfaces) ainsi qu’une
diversité de Foffre économique.

Accompagner et valoriser I"activité agricole comme composante 3 part entiére de I'économie
locale.

Renforcer I'attractivité touristigue de la commune et la préservation du cadre de vie par :

Le maintien des espaces dédiés aux activités agricoles,

L'identification et la protection des continuités écologiques et des réservoirs de biodiversité,
{trames vertes/bleues, espaces boisés classés)

La préservation et la mise en valeur de son patrimoine {bati, naturel, architectural...}

La préservation de la qualité architecturale et paysagére des constructions et des opérations
de réhabiiitation

La mise en place d'une politique de déplacements et de stationnement en cohérence avec les
problématiques de développement démographique, urbain et économique évoquées ci-
dessus, avec I'objectif de garantir un accés facilité aux services, commerces et activités de
lpisirs.

Favoriser la production d’énergie renouvelable.
Développer I'accessibilité au numérique pour les acteurs économiques et les habitants.

En tenant compte de |'ensemble des contraintes propres au territoire communal et
notamment :

Les risques : protéger la population face au risque d'inondation confarmément au réglement
du plan de prevention du risque naturei d’inondation (PPRNI) actuellement en révision, retrait
et gonflement des argiles...
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ORGANISE la concertation relative a I'élaboration / la révision du Plan Local d’Urbanisme,
associant les habitants, les associations locales et les autres personnes concernées dont les
représentants de la profession agricole, selon les modalités définies ci-aprés ;

] Trois réunions publigues — A la fin du diagnostic, suite au débat du Projet
d’Aménagement et de Développement Durable, et aprés la réalisation du réglement.
] Exposition (lieux publics & définir : mairie, salle municipale) des éiéments du diagnostic,

du projet d’aménagement du développement durable, des orientations d’aménagement, du
rapport de présentation, du réglement et des annexes.

] Mise & disposition dans les deux mairies des éléments d'études tout au long de la
réflexion engagée jusgu’a ce que le conseil municipal arréte le projet du PLU.

= Mise a disposition du public de registres en mairies pour recueillir les avis et suggestions
des habitants,

] Publication d’articles dans le bulletin municipal et dans la presse locale

] Mise a disposition sur le site officiel de la commune d’éléments d’informations sur le

contenu et I'avancement des études et de la procédure
CHARGE un bureau d’études, a désigner ultérieurement :

- de réaliser les études nécessaires 3 la révision du plan local d’urbanisme,
- de tirer le bilan de la concertation lors de I'arrét du projet du plan local d’urbanisme,

SOLLICITE au conseil départemental de Maine-et-Loire une subvention pour frais d’études et
dépenses matérielles au taux maximum.

DEMANDE conformément a Ilarticle L 132-5 du code de lurbanisme que les services
déconcentrés de I’Etat soient associés & 'élaboration du PLU.

SOLLICITE auprés de I’Etat, pour les dépenses liées 3 la I'élaboration / |a révision générale du PLU,
une compensation, conformément a I'article L 132-15 du Code de I’Urbanisme.

PRECISE que les crédits destinés au financement des dépenses afférentes, seront inscrits au
budget de I'exercice considéré en section d’investissement, article 202 : "frais liés a la réalisation
des documents d'urbanisme et a la numérisation du cadastre".

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout contrat, avenant de prestation de service nécessaire 3
la révision du plan local d’urbanisme.

CHARGE Monsieur le Maire de faire respecter la présente délibération.

Conformément aux articles L 132-7 et L 132-9 du code de I'urbanisme, la présente délibération
sera notifié a:

- I'Etat par lI'intermédiaire de M. le Préfet,

- Monsieur e Préfet de la Région,

- Monsieur le Président du Conseil Régional des Pays de la Loire,

- Monsieur le Président du Conseil Départemental de Maine-et-Loire,

- aux Présidents de la chambre de commerce et d’industrie, de la chambre des métiers, de la
chambre d’agriculture,

- Monsieur le Président du parc naturel régional,

- Monsieur le Président de la communauté de communes de Baugeois Vallée,

- Maires des communes limitrophes de Beaufort-en-Anjou

Thierry BELLEMON demande a quelle date débutera la révision du Plan [ocal d’Urbanisme.

Jean-Jacques FALLOURD lui répond qu’un cahier des charges est en cours d’élaboration pour le
recrutement d’un bureau d’étude. [l faudra ensuite compter deux ans de procédure environ. Il
précise en outre gu’une procédure de madification du PLU est en cours. Il insiste sur le volet
communication dans le cadre de I'élaboration / révision du PLU,
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2017/109 - Intégration dans le domaine public communal des voies et espaces

verts du secteur des Hauts Champs { propriété de SAS Marc Invest)
(rapporteur : Marie-Christine BOUJUAU)

Bernard JAMBERT, Aménageur de la zone pavillonnaire du secteur des Hauts Champs, a sollicité
ta commune afin que les voies et espaces verts soient rétrocédés dans le domaine public
communal.

La Société Jambert ayant été scindée en deux entités, deux délibérations devront étre prises pour
entériner ladite procédure. Une pour le compte de la SAS MARC INVEST représentée par M.
Bernard JAMBERT, et une pour la SAS JAMBERT représentée par M. Olivier POCHOLLE. {Selon le
plan et I'état parcellaires ci-joints, le linéaire 3 rétrocéder est de 1 ha 84a 78 ca pour la SAS MARC
INVEST et de 1 ha 28a 34 ca pour la SAS JAMBERT).

En vertu des dispositions de I'article L 143-3 du Code de la Voirie Routiére, le conseil municipal
est compétent pour prononcer le classement des voies communales.

Le classement envisagé n'ayant pas pour conséquence de porter atteinte aux fonctions de
desserte et de circulation qu’assurent les voies des lotissements des Hauts Champs, la dispense
d’enquéte est acquise sur le fondement de Particle L 141-3 du code de |a voirie routiére.

Marie-Christine BOUJUAU propose au conseil municipal d’approuver le transfert de propriété, de
décider du classement dans le domaine pubiic communal des voies et réseaux des lotissements
des Hauts Champs, et d'autoriser Monsieur le Maire 3 signer tous documents nécessaires aux
procédures de rétrocession et de classement. :

Le conseil municipai,

Vu les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment Iarticle L 2111-
3,

Vu les articles L 141-3 du Code de la Voirie Routiére et L 318-3 du Code de I'Urbanisme,

Vu le plan de rétrocession des voies et I'état parcellaire,

Vu I'engagement de la SAS MARC INVEST représentée par M. Bernard JAMBERT, son Président,
sis 18 Boulevard du Général de Gaulle 3 ANGERS, en date du 15 septembre 2017,

Considérant gu’aux termes de l'article L 318-3 du Code de I'Urbanisme, la propriété des voies
privées ouvertes a la circulation publique dans des ensembles d’habitations peut étre transférée

d'office sans indemnité dans le domaine public communal sur le territoire de laguelle ces voies
sont situées,

Considérant que les délibérations concernant le classement ou le déclassement des voies sont
dispensees d’enquéte publigue préalable sauf lorsque Fopération envisagée a pour conséquence

de porter atteinte aux fonctions de desserte ou de circulation assurées par la voie,

Considérant que le classement de ces voies n’est pas de nature & modifier les conditions de
desserte,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

DECIDE d’acquérir a I'amiable la voirie, les espaces communs ainsi que les différents réseaux
situés dans le secteur des Hauts Champs, et ce, conformément au plan et état parcellaires
annexés a la présente délibération

DECIDE de classer, aprés acquisition, lesdits biens dans le domaine pubiic.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer [es actes afférents a cette rétrocession.

DIT que cette acquisition s'effectuera a I'euro symbolique.
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PRECISE que les frais de notaire seront a la charge de la SAS MARC INVEST représentée par son
Président, Monsieur Bernard JAMBERT.
Christophe LOQUAI s’interroge sur I'état des voiries et des éclairages.
Marie-Christine BOUJUAU lui répond que rien n’a été signalé,

lean-Jacques FALLOURD précise que des réparations d’éclairage public sont en cours.

2017/110 - Intégration dans le domaine public communal des voies et espaces
verts du secteur des Hauts Champs. (propriétaire SAS Jambert)
(rapporteur : Marie-Christine BOUJUAU)

Le conseil municipal,

Vu les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment Particle L 2111-
3,

Vu les articles L 141-3 du Code de la Voirie Routiére et L 318-3 du Code de I’'Urbanisme,

Vu le plan de rétrocession des voies et I'état parcellaire,

Vu I'engagement de la SAS JAMBERT représentée par M. Olivier POCHOLLE, son Président, sis 18
Boulevard du Général de Gaulle 8 ANGERS, en date du 05 mai 2017.

Considérant gu'aux termes de l'article L 318-3 du Code de I'Urbanisme, la propriété des voies
privées ouvertes a la circulation publique dans des ensembles d’habitations peut &tre transférée
d'office sans indemnité dans le domaine public communal sur e territaire de laquelle ces voies
sont situées,

Considérant que les délibérations concernant le classement ou le déclassement des voies sont
dispensées d’enquéte publique préalable sauf lorsque Fopération envisagée a pour conséquence
de porter atteinte aux fonctions de desserte ou de circulation assurées par la voie,

Considérant que le classement de ces voies n‘est pas de nature & modifier les conditions de
desserte,

Aprés en avoir délibéré et & I'unanimité,

DECIDE d’acquérir & I'amiable la voirie, les espaces communs ainsi que les différents réseaux
situés dans le secteur des Hauts Champs, et ce, conformément au plan et état parcellgires
annexés a la présente délibération

DECIDE de classer, aprés acquisition, lesdits biens dans le domaine public communal,

DIT que cette acguisition s’effectuera a I’euro symbolique.

PRECISE que les frais de notaire seront a la charge de la SAS JAMBERT représentée par son
Président, M. Olivier POCHOLLE.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les actes afférents 3 cette rétrocession.

2017/111 -_Convention d’Animation et de Développement Culturel -
programmation jeune public - Demande de subvention (rapporteur : Claudette
TURC)

Pour I'année 2017/2018, la commission cufture de I'Entente-Vallée a émis un avis favorable pour
renouveler ia programmation de spectacles pour les familles et le jeune public. Celle-ci prend la
forme de 2 projets :
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1 - {a 2™ édition du festival Festi'pousses du 21 au 28 mars 2018 sur les 4 communes de

lentente-Vallée

- Hola 'eau I3 — A tirelarigot Cie

mercredi 21 mars a 9h45 et 11h a la Médiathéque La Bulle 3 Mazé-Milon
-Lhistoire du rovaume de Mirpou - Cie ceil du do

vendredi 23 mars 4 19h30 & I'espace culturel de La Ménitré

- Gaine park —~ Cie Le montreur

Samedi 24 et Dimanche 25 mars 2018 de 14h 3 18h 3 la salle des loisirs de Fontaine-Guérin (Les
bois d’Anjou)

-L’Arbre sans fin — Les compagnons de Pierre Ménard

Mardi 27 mars 2018 4 19h30 au cinéma théétre & Beaufort-en-Anjou

= Messieurs Messieurs

Mercredi 28 mars a 15h Salle des loisirs de Mazé-Milon

Certains des spectacles seront accompagnés d’ateliers en amont auprés des structures jeunesse
des communes.

2 - L'accueil du spectacle de danse « Sceurs Santiag » dans le cadre des Partenaires Jeune Public
49 vendredi 26 janvier 2018 3 Mazé

Ces actions font I'objet d’une demande de subvention au titre de la Convention d’Animation et
de Développement Culturel signée par Baugeois-Vallée avec le département de Maine-et-Laire.
. Beaufort-en-Anjou, en tant que commune porteuse doit délibérer pour approuver le projet et
son financement.

Plan de financement

60 — Achats 12903 [70-Ressources propres
Prestations de services

Cachets

festi pousses 9590 [Commune(s) : Beaufort-en-

transports artistes 1813 |Anjou, Mazé-Milon,Bois 10328
PJP 49 1500 [d’Anjou et La Ménitré

Achats, matigres et 400

fournitures

Autres fournitures

74-Subventions

62 - Autres services 1450
extérieurs
Honoraires {droits 1450
d’auteurs)

COUT TOTAL DU PROJET : TOTAL DES RECETTES :

Le conseil municipal,

Vu I"avis favorable de la commission cuiture de I'Entente-Vallée du 28 juin 2017,
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Vu Favis favorable de la commission culture de Beaufort-en-Anjou du 12 septembre 2017,
Aprés en avoir défibéré et a 'unanimité,
APPROUVE le projet d'action culturelle « saison jeune public » pour la saison 2017/2018.
VALIDE le plan de financement du projet,

SOLLICITE pour un montant le plus élevé possible une subvention aupréds du Conseil
Départemental de Maine-et-Loire
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2017/112 - Convention d’Animation et de Développement Culturel - Projet
«Culture et expressions africaines» (rapporteur : Claudette TURC)

Pour I'année 2017/2018, ie service culturel de la ville de Beaufort-en-Anjou propose un projet
transversal autour de la musigue et de la culture africaine porté par la bibliothéque de Beaufort-
en-Anjou en tant que pdle conte et oralité et le musée Joseph Denais. Ce projet associe les villes
de Noyant-village et Baugé-en-Anjou ainsi que Fécole de musique de Baugeois-Vallée. Il fait
I'objet d'une demande de subvention au titre du Contrat Local d’Education Artistique (CLEA) et
de la Convention d’Animation et de Développement Culturel (CADC) avec le Conseil
Départemental de Maine-et-Loire.

Le contrat local d’éducation artistique a été signé en 2015 par le Pays des vallées d’Anjou pour 3
ans avec la Direction Régionale des Affaires Culturelles {DRAC-ministére de la culture) et le
département de Maine-et-Loire. Il est aujourd’hui piloté par la communauté de communes Anjou
Loir et Sarthe pour le compte des 2 intercommunalités dont Baugeois-Vallée.

ta communauté de communes Baugeois-Vallée n'a pas souhaité prendre 3 sa charge la
coordination culturelle du territoire. De leur cté, la DRAC et le département ont accepté de
poursuivre le financement des actions culturelles mises en place dans le cadre communal 3
condition que chague commune concernée délibére sur les projets et leur financement.

Pour rappel, le CLEA a pour objectif de développer I'éducation artistique sur fes territoires en
particulier en milieu rural, 3 savoir ;

- faciiiter I'accés & 'offre culturelle locale

- consolider les actions auprés des scolaires et développer les projets hors temps scolaire

- encourager la mise en place de résidence d’artistes d’une durée significative

- encourager les actions transversales entre disciplines, les partenariats entre structures
culturelles.

Claudette TURC propose d’approuver le projet et son financement.
Contenu du projet musique et culture africaine

- Exposition temporaire au musée J. Denais d'instruments de musique africains issus des
coilections du musée et du Centre du Patrimoine de la Facture Instrumentale du Mans {CPFI) - du
31 mars au 20 maj 2018

e visites et accueils de classes

»  ateliers famille autour des instruments pour public familial {CPFI)

. conférence tout public et accueil d’un luthier dans le cadre de la journée des métiers d’art

- Parcours scolaire a la découverte de la culture aftricaine de mars 3 mai 2018 ;

* Séance 1: accuell en bibliothéque - découverte de contes traditionnels par les
bibliothécaires

s Séance 2: visite au musée de 'exposition des instruments de musique et objets issus de la
culture africaine par les médiateurs du musée.

*  Séances 3 et 4: 2 ateliers d’1h30 en classe du conteur Ladji Diallo autour des contes d’hier
et d’aujourd’hui sous la forme d’un atelier (initiation & I'oralité ou & Fécriture d’histoires, plongée
dans le répertoire} — avril 2018 {1 classe)

*  Séance 5 : spectacle de conte sur le temps scolaire du conteur suivi d’un échange

) Séance 6 : travail en classe/création/écriture d’un conte avec I'enseignant restitution orale
ou écrite dans une bibliothéque — mai 2018

- Accueil du conteur Ladji Diallo en partenariat a la bibliothéque de Beaufort-en-Anjou, pdle
conte et oralité.
. Formation pour les enseignants et conteurs bénévoles des bibliothéques de Baugeois-Vallée
{1/2 journée) — avril 2018

e 2 représentations tout public du conteur pour familles au cinéma thédtre et a la
bibliothéque (18 et 19 mai 2018)
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- Projets autour des percussions africaines — école de musigue Baugeois-Vallée
. concert de percussions par I'école de musique au musée {tout public) dans le cadre de Ia
nuit des musées le samedi 19 mai 2018 en soirée.

Le budget
Les colits sont pris en charge :

- dansle cadre du budget « exposition » du musée
- dans le cadre du budget « actions culturelles » de ia bibliothéque

Partie CADC

60 — Achats 2 800 (70 - Ressources propres
Cachets des artistes 4 Commune(s) : . 2050
Représentations tout public en Beaufort-en-Anjou 900

Spreser ut P 2400 |[Noyant village 400
bibliothégue Baugé (1}, Noyant Baugs en Aniou 750
{1), Beaufort-en-Anjou(2) g !
Interventions d’artistes en action
culturelie — stage conte et

. R Sl 400

musique a la bibliotheque de
Beaufort en Anjou
61 - Services extérieurs 650 [74 - Subventions
LoFatlon exposition Baugé en 650 Deparr:ement . 1900
anjou de Maine-et-Loire
62 - Autres services extérieurs 150

Déplacements,  missions  des
artistes

63 - Impodts et taxes 350

ISACEM, SACD

Le conseil municipal,

Considérant 'intérét de ce partenariat autour du projet « culture et expressions africaines »,

Vu I'avis favorable de la commission culture du 12 septembre 2017,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

APPROUVE le projet d'action culturelle « musique et culture africaine » pour la saison 2017/2018.

VALIDE le plan de financement du projet
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60 — Achats 2 800 {70 - Ressources propres

Cachets des artistes 4 iCommune(s) : 2050
Représentation tout public Beaufort-en-Anjou 900
en bibliothéque Baugé (1), 2400 Novyant village 400
Noyant {1}, Beaufort-en- Baugé en Anjou 750
Anjou(2)

Interventions d’artistes en

action culturelle - stage

conte et musique a Ila 400

bibliothéque de Beaufort en

Anjou

61 - Services extérieurs 650 [74 - Subventions

LoFatlon exposition Baugé en 650 Depart.ement . 1900
anjou de Maine-et-Loire

62 o Autres  services 150

extérieurs

Déplacements, missions des
artistes '

63 - Impdts et taxes

SACEM, SACD

SOLLICITE les subventions pour le montant le plus élevé possible auprés du Conseil
Départemental de Maine-et-Loire dans le cadre de la Convention d’Animation et de
Développement Culturel.

3

AUTORISE M. Le Maire a accomplir les formalités afférentes et & signer les docurments
correspondants.

2017/113 - Contrat Local d’Education Artistique - Projet «Culture et expressions
africaines» - Demande de subvention (rapporteur : Claudette TURC)

Pour I'année 2017/2018, e service culturel de la ville de Beaufort-en-Anjou propose un projet
transversal autour de la musique et de la culture africaine porté par la bibliothéque de Beaufort-
en-Anjou en tant que pdle conte et oralité et le musée Joseph Denais. Ce projet associe les villes
de Noyant-village et Baugé-en-Anjou ainsi que 'école de musique de Baugeois-Vallée. Il fait
I'objet d’une demande de subvention au titre du Contrat Local d’Education Artistique (CLEA) et
de la Convention d'Animation et de développement culturel {CADC) avec le Conseil
Départemental de Maine-et-Loire.

Le contrat local d’éducation artistique a été signé en 2015 par le Pays des vallées d’Anjou pour 3
ans avec la Direction Régionale des Affaires Culturelles (DRAC-ministére de la culture) et le
département de Maine-et-Loire. Il est aujourd’hui piloté par la communauté de communes Anjou
Loir et Sarthe pour le compte des 2 intercommunalités dont Baugeois-Vallée.

ta communauté de communes Baugeocis-Vallée n’'a pas souhaité prendre & sa charge la
coerdination culturelle du territoire. De leur c6té, la DRAC et le département ont accepté de
poursuivre le financement des actions culturelles mises en place dans le cadre communal a
condition que chague commune concernée délibére sur les projets et leur financement.
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Pour rappel, le CLEA a pour objectif de développer 'éducation artistique sur les territoires en
particulier en milieu rural, a savoir:
- faciliter I'accés a I'offre culturelle locale
- consolider les actions aupres des scolaires et développer les projets hors temps scolaire
- encourager la mise en place de résidence d'artistes d’une durée significative
- encourager les actions transversales entre disciplines, les partenariats entre structures
culturelles.

Claudette TURC propose d’approuver le projet, son financement et la convention d’objectifs et
de moyens qui sera signée avec les villes de Baugé-en-Anjou, Noyant-village et les communautés
de communes Baugeocis-Vallée et Anjou Loir et Sarthe.

Contenu du projet musique et culture africaine
- Exposition temporaire au musée J. Denais d'instruments de musique africains issus des

collections du musée et du Centre du Patrimoine de la Facture Instrumentale du Mans (CPFI} - du
31 mars au 20 mai 2018

e visites et accueils de classes

o ateliers famille autour des instruments pour public familial {CPFI}

o conférence tout public et accueil d’un luthier dans le cadre de la journée des métiers
d’art

- Parcours scolaire a la découverte de |a culture africaine de mars a mai 2018 :

o Séance 1: accueil en bibliotheque — découverte de contes traditionnels par les
bibliothécaires

o Séance 2 : visite au musée de l'exposition des instruments de musigue et objets issus de
la culture africaine par les médiateurs du musée.

o Séances 3 et 4: 2 ateliers d'1h30 en classe du conteur Ladji Diallo autour des contes
d’hier et d’aujourd’hui sous la forme d’'un atelier (initiation & Foralité ou a {'écriture d’histoires,
plongée dans le répertoire) — avril 2018 (1 classe)

o . Séance 5 : spectacle de conte sur le temps scolaire du conteur suivi d’un échange

a Séance 6: travail en classe/création/écriture d’un conte avec I'enseignant restitution
orale ou écrite dans une bibliothégue — mai 2018

- Accueil du conteur Ladji Diallo en partenariat a la hibliothéque de Beaufort-en-Anjou, pble
conte et oralité.

- Formation pour les enseignants et conteurs bénévoles des bibliothégues de Baugeois-Vallée
{1/2 journée) — avril 2018

- 2 représentations tout public du conteur pour familles au cinéma thédtre et a la bibliothéque
(18 et 19 mai 2018)

- Projets autour des percussions africaines — école de musigue Baugeois-Vallée
oconcert de percussions par 'école de musique au musée (tout public) dans le cadre de la nuit
des musées le samedi 19 mai 2018 en soirée.

Le budget
Les colts sont pris en charge :

- dans le cadre du budget « exposition » du musée
- dans le cadre du budget « actions culturelles » de la bibliothéque
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Partie CLEA

60 — Achats

2200 (70 - Ressources propres

Résidence artiste conteur 15 jours

1200 [Commune(s) :Beaufort-en-Anjou 1956
Cachets des artistes (1 spectacle
scolaire) 600
Interventions d’artistes en action
culturelle (4 h atelier) 400
61 - Services extérieurs 1000 {74 - Subventions
Location exposition Musée J. Denais 1000 Etat : DRAC 832

Contrats prestataires
technique/logistique

62 - Autres services extérieurs

Déplacements, missions des artistes

63 - Impdts et taxes

SACEM, SACD

Le conseil municipai,

Considérant I'intérét de ce partenariat autour du projet « cuiture et expressions africaines »,

Vu I'avis favorable de la commission culture du 12 septembre 2017,

Aprés en avoir délibéré et 3 'unanimité,

APPROUVE le projet d'action culturelle « musique et culture africaine » pour la saison 2017/2018.

VALIDE le plan de financement du projet :
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60 — Achats 2200 [70 - Ressources propres

Résidence artiste conteur 15

ours 1200 Commune(s) :Beaufort-en- 1956
Anjou

Cachets des artistes (1 spectacle

scolaire) 600

Interventions d'artistes en action

culturelle (4 h atelier) 400

61 - Services extérieurs 1000 |74 - Subventions

Location exposition Musée J. .

Denais 1000 Etat : DRAC 832

Contrats prestataires
technique/logistique

62 - Autres services extérieurs 170

Déplacements, missions  des
artistes

63 - Impdts et taxes 250

SACEM, SACD

SOLLICITE les subventions pour le montant le plus élevé possible auprés de la Direction des
Affaires culturelles du Maine-et-Loire dans le cadre du Contrat Local d’Education Artistique.

AUTORISE M. Le Maire a accomplir les formalités afférentes et i signer les documents
correspondants.

2017/114 - Projet «Culture et expressions africaines» - Convention de moyens
et d’objectifs avec les communautés de communes Anjou Loir et Sarthe,
Baugeois-Vallée et les communes de Noyant-village et Baugé-en-Anjou
(rapporteur : Claudette TURC)

Pour I'année 2017/2018, le service culturel de la ville de Beaufort-en-Anjou propose un projet
transversal autour de la musique et de la culture africaine parté par la hibliothéque de Beaufort-
en-Anjou en tant que pdle conte et oralité et le musée joseph Denais. Ce projet associe les villes
de Noyant-village et Baugé-en-Anjou ainsi que I'école de musigue de Baugeois-Vallée. Il fait
I'objet d’'une demande de subvention au titre du Contrat Local d’Education Artistique (Cléa) et de
la Convention d’Animation et de Développement Culturel {CADC).

La disparition du Pays des Vallées d’Anjou, le retour de la compétence « culture » aux communes
et le choix de la communauté de communes Baugeois-Vallée de ne pas assurer de coordination
culturelle nécessite la mise en place de convention entre communes pour le portage de projets.
Claudette TURC propose pour ce projet que la commune de Beaufort-en-Anjou soit porteuse
pour les communes de Baugé-en-Anjou et Noyant-Village. Claudette TURC propose d’approuver
la convention ci-jointe qui a pour objet de préciser les modalités et obligations de chacune des
parties.
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Le conseil municipal,

Considérant l'intérét de ce partenariat autour du projet « culture et expressions africaines »,

Vu I'avis favorable de la commission culture du 12 septembre 2017,

Aprés en avoir délibéré et & 'unanimité,

Approuve les termes de la convention ci-annexée,

AUTORISE M. Le Maire a signer la convention d’objectifs et de moyens avec les villes de Baugé-en-

Anjou, Noyant-village et les communautés de communes Baugeois-Vallée et Anjou Loir et Sarthe
et toute autre piece nécessaire 2 la réalisation de ce projet.

2017/115 - RIFSEEP - Extension au cadre d’emploi des animateurs - Adoption du
réglement (rapporteur : Serge MAYE)

Par délibération du 12 décembre 2016, le Conseil a institué le RIFSEEP {Régime Indemnitaire
tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de FEngagement Professionnel)
pour certains cadres d’emplol représentés alors dans la collectivité.

Le cadre d’emploi des animateurs territoriaux ne comporte aucun agent permanent, mais
uniquement des agents saisonniers. lls exercent des fonctions de direction quf jusque-la étaient
valorisées avec le régime indemnitaire antérieur. || s’agit donc de permettre |a poursuite de cette
valorisation avec le nouveau régime indemnitaire.

Il convient de préciser les éléments suivants pour les agents contractuels. La délibération initiale
du 12 décembre 2016 dispose en son article 5 : « Décide que la part d’'Indemnité de fonction, de
sujétion et d’expertise mensuelle ne peut étre inférieure pour Fagent qui la pergoit au plus élevé
des montants ci-dessous : Soit le 1/12érne du traitement de base indiciaire plus la NBI, soit le
montant minimum adopté pour le groupe auquel il appartient ».

L'hypothése du versement systématique aux agents contractuels est cependant levée dans
Farticle 5 lui-mé&me par la mention « pour I'agent qui la pergoit » et par I'article 3 : « Décide que
ce régime indemnitaire peut &tre attribué aux agents a temps complet ou non complet, 3 temps
partiel, titulaires, stagiaires, contractuels de droit public ».

La conjonction de ces deux articles @ donc pour conséquence que les régles de minimum ne
s'appliquent pas de maniére systématique aux agents contractuels. D'ailleurs, le comité
technique ne s’était pas prononcé dans ce sens.

En outre, un régime indemnitaire peut étre attribué trés ponctuellement 3 un agent contractuel
pour une mission donnée {par exemple les animateurs pour leurs fonctions de direction) sans
que |a régle des minimums trouve a s’appliquer.

Aussi, afin d’éviter toute erreur d'interprétation, Monsieur le Maire propose de préciser la
rédaction en ajoutant a l'article 5 du réglement du RIFSEEP sur le minimum la précision suivante :
« Cette dispasition ne s"applique que pour les agents titulaires, stagiaires, contractuels en CDI de
droit pubiic relevant des cadres d’emplois objet du présent réglement».

Le Conseil municipal,
Vu la délibération du 12 décembre 2016 instituant le RIFSEEP pour certains cadres d’emplois de

la collectivité
Vu I"avis du Comité Technique Commun en date du 21 novembre 2016 et du 02 octobre 2017,

Aprés en avoir délibéré et & 'unanimits,
DECIDE d’étendre le RIFSEEP (régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de |'engagement professionnel) & compter du 1% juillet 2017 au cadre d’'emploi des

animateurs territoriaux selon les modalités et montants ci-dessous.
ADOPTE le réglement relatif au RIFSEEP ci-dessous.
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REGLEMENT RELATIF AU RIFSEEP
Synthése a I'issue de la séance du Conseil municipal du 02 octobre 2017

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré

Article 1 — A DECIDE d'instituer le RIFSEEP {régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel) & compter du premier janvier 2017
selon les dispositions du présent réglement, pour les agents ne bénéficiant pas d’un logement
pour nécessité absolue de service.

Article 2 — A DECIDE que ce régime comprendra deux parts attribuées comme indiqué dans le
présent réglement :

Une part dite |.F.5.E. (indemnité de fonctions de sujétions et d’expertise)

Une part complémentaire dite C.I. (complément indemnitaire)

Article 3 — A DECIDE que ce régime indemnitaire peut étre attribué aux agents 3 temps complet
ou non complet, a temps partiel, titulaires, stagiaires, contractuels de droit public.

Article 4 — A PRECISE que pour les agents a temps non complet ou & temps partiel, ce régime
indemnitaire sera proratisé dans les m&mes proportions que le traitement.

Article 5 — A DECIDE que la part |.F.5.E. mensuelle ne peut &tre inférieure pour I'agent qui la
percoit au plus élevé des montants ci-dessous :

Soit le 1/12°™ du traitement de base indiciaire plus la NBI

Soit le montant minimum adopté pour le groupe auquel il appartient

Cette disposition ne s'applique gue pour les agents titulaires, stagiaires, contractuels en CD| de
droit public relevant des cadres d’emplois objet du présent réglement.

Article 6 — A DECIDE que ce régime indemnitaire, en conformité avec le décret n® 2010-997 du
26 aoilt 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des agents publics de
I'Etat dans certaines situations de congés, sera maintenu dans les situations suivantes :

Congé de maladie ordinaire (suivra le sort du traitement)

Congés annuels et congés de maternité, paternité et d’accueil de I'enfant ou d’adoption
{maintien intégral)

Congés pour maladie professionnelle ou accident du travail, de service ou de trajet (maintien
intégral)

Article 7 ~ A PRIS ACTE que les attributions individuelles relévent dela compétence exciusive de
I'autorité territoriale.

Article 8 — A DECIDE que ia périodicité de versement sera mensuelle,

Article 8 — A DECIDE que le montant de I'L.F.S.E. attribué & I'agent fera |'objet d’un réexamen :
En cas de changement de fonctions

Tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de I'expérience acquise
par Vagent

Pour les emplois foncticonnels, a I'issue de la premiére période de détachement

Article 10 — A DECIDE que le montant du complément indemnitaire attribué a I'agent fera
I'objet d’'un réexamen annuel en fonction de I'engagement professionnel et de la maniére de
servir de I'agent constatés durant la période écoulée.

Le montant sera déterminé pour une année civile.

En cas d’évolution notoire, en cours d’année de versement, de cet engagement et de cette
maniére de servir, I'autorité territoriale pourra procéder 3 des ajustements.

Article 11 — A DEFINI les groupes de fonctions suivants :

Agents de catéporie A

- Cadre d’emplois des attachés territoriaux
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Reférence : Arvété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des attachés
d'administration de I'Etat des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les attachés territoriaux et les secrétaires de mairie de
catégorie A.

Groupe Emplois Caractéristiques des emplois
Groupe 1 DGS Participation aux choix stratégiques, expertise
large, management global, contraintes de service
Groupe 2 DGA ou directions de Expertise large, management de secteur,
poles contraintes de service 7
Groupe 3 Directions Expertise sectorielle, management, contraintes
d’établissements de service
Groupe 4 Autres agents Expertise sectorielle, contraintes de service
Groupe Plafond Plafond Plafond IFSE Complément
national annuel annuel Montants indemnitaire
annuel collectivité | collectivité annuels Montants
de référence | en % du annuels
plafond
national
Groupe 1 42 600 € 70% 29820€ Mini : 4 984,20 € Mini:0 £
Maxi: 26 838 € Maxi: 2982 €
Groupe 2 37800€ 70% 26460 € Mini : 4 422,60 € Mini: 0 €
Maxi: 23 814 € Maxi: 2 646 £
Groupe 3 30000 € 70% 21000 € Mini : 3510 € Mini:0 €
Maxi : 18 900 € Maxi: 2 100 €
Groupe 4 24000 € 70% 16800 € Mini:2 808 £ Mini:0€
Maxi: 15 120 € Maxi : 1 680 €

Agents de catégorie B

- Cadre d'emplois des rédacteurs territoriaux

Reférence : Arrété du 19 mars 2015 pris pour |'application du décret n°2014-513 aux corps des
secrétaires administratifs des administrations d’'Etat dont le régime indemnitaire est pris en
référence pour les rédacteurs territoriaux.

—» Cadre d’'emplois des animateurs territoriaux

Référence : Arrété du 19 mars 2015 pris pour I'application du décret n°2014-513 aux corps des
secretaires administratifs des administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est pris en
référence pour les animateurs territoriaux.

Groupe Emplois Caractéristiques des emplois
Groupe 1 Responsables de Expertise sectorielle, management,
service contraintes de service
Groupe 2 Autres agents Expertise sectorielle, contraintes de
service
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Groupe Plafond Plafond Plafond IFSE Complément
national | annuel annuel Montants annuels indemnitaire
annuel collectivité | collectivi Montants
de en % du té annuels
référenc | plafond
e national

Groupel | 19860€ | 70% 13902¢€ Mini : 2 859,84 € Mini: 0 €

Maxi:12511,80 € Maxi:1390,20 €

Groupe 2 | 18 200€ | 70% 12740 € Mini: 2 620,80 € Mini:0€

Maxi : 11 466 € Maxi: 1274 €

Agents de catégoarie C

- Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux
Reférence : Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I'application du décret
n"2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations dont le régime indemnitaire
est pris en référence pour les adjoints administratifs territoriaux.

—» Cadre d’emplois des agents sociaux territoriaux
Reférance : Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I'application du décret
n°2014-513 aux corps des adjoints administratifs des adrinistrations d’Etat dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les agents sociaux territariaux.

- Cadre d’emplois des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles

Reéférence : Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour Fapplication du décret n®
2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat dont le régime
indemnitaire est pris en référence pour les agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles.

—> Cadre d’emplois des adjoints territoriaux d’animation

Référence : Arrétés du 20 mai 2014 et du 26 novembre 2014 pris pour I'application du décret
n°2014-513 aux corps des adjoints administratifs des administrations d’Etat transposables aux
adjoints territoriaux d’animation de la filiére animation.

Groupe Emplois Caractéristiques des emplois

Groupe 1 Chefs d’équipe Expertise sectorielle,
management, contraintes de
service

Groupe 2 Agents hautement qualifiés Expertise sectorielle,
contraintes de service

Groupe 3 Agents qualifiés Professionnalisme avérsg,
contraintes de service,
contraintes physigues et/au
climatiques et/ou de salubrité

Groupe 4 Autres agents Contraintes de service
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Groupe Plafond Plafon | Plafond IFSE Complément
national d annuel Montants indemnitaire
annuel annuel | collectivité | annuels Montants
de référence | collecti annuels

vité en
% du
plafon
d
nation
al
Groupe 1l | 12600 € 90% 11340 € Mini: 1814,40 Mini: 0 €
€ Maxi: 1134 €
Maxi: 10206 €
Groupe 2 | 12000 € 90% 10 800 € Mini:1728 € Mini: 0 €
Maxi:9720€ Maxi: 1 080 €
Groupe 3 9 000€ Mini:1520€ Mini: 0 €
Maxi : 8 550 € Maxi: 450 €
Groupe 4 8100€ Mini : 1 396,80 Mini: 0 €
€ Maxi: 243 €
Maxi: 7 857 €

Article 12 — A RAPPELE les régles de cumul suivantes :

ULFS.E. et fe Cl sont exclusifs de tout autre régime indemnitaire de méme nature.

Lle R.ILF.S.E.E.P. ne pourra se cumuler avec ;

. la prime de fonction et de résuftats (PFR),

. Vindemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (I.F.T.5.),
. Vindemnité d’odministration et de technicité (1.A.T.),

. Findemnité d'exercice de missions des préfectures (1LE.M.P.).

L’LF.S.E. est en revanche cumulable avec :

. indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais de
déplacement),

. fes indemnités différentielles complétant le traitement indicigire et la GIPA

. les sujétions ponctuelles directement lides & la durée du travail (heures supplémentaires,
astreintes, ...},

. la prime de responsabifité versée aux agents détachés sur emploi fonctionnel.

2017/116 -_Ratios d’avancement de grade (article 49 de la loi n° 84-53 du 26
ianvier 1984 modifiée) pour I'année 2017 (rapporteur : Serge MAYE)

L'avancement des agents au grade supérieur implique plusieurs conditions :

- L"agent doft remplir les conditions statutaires 3 titre personnel {ancienneté et échelon atteint

dans son grade)

- Le Conseil municipal doit avoir fixé, grade par grade, un ratio d’avancement. Ce ratio est un pourcentage entre le
nombre d'agents remplissant les conditions personnelles pour avancer et le nombre maximum d’agents qui
pourront étre effectivement proposés 4 I'avancement chaque année.

- Un emploi doit étre disponible. Si nécessaire, le conseil adapte le tableau des effectifs en conséquence.

- Lautorité territoriale, agissant dans le cadre de la délibération, doit prononcer cet avancement au regard de
critéres professionnels.

Les ratios (taux d'avancement) ont été examinés par le Comité Technique Commun, grade par grade, lors de sa
séance du 2 octobre 2017.

Monsieur le Maire propose de retenir les ratios détaillés dans le projet de déiibération ci-dessous.
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Le Conseil municipal,

Vu I"avis émis par le Comité technigue Commun lors de sa séance du 2 octobre 2017,
Aprés en avoir délibéré et & I'unanimits,

FIXE, & compter de la présente délibération, les ratios 2017 d’avancement de grade (taux de
promation) en vertu de Farticle 49 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 :

- Avancement au grade de rédacteur principal de 1% classe : 100%,

- Avancement au grade de rédacteur principal de 2°™ classe : 100%,

- Avancement au grade d’adjoint administratif de 1% classe {d’adjoint administratif principal de
2™ classe aprés reclassement) : 100%

- Avancement au grade d’adjoint technique principal de 2°™ classe : 25%,

- Avancement au grade d’adjoint technique de 1%¢ classe {d’adjoint technigue principal de 2
classe apres reclassement) : 64%, )

- Avancement au grade d’auxiliaire de puériculture principal de 2°™ classe : 67%,

bme

PRECISE que le chapitre 012 du budget est suffisamment abondé

AUTORISE Monsieur le Maire a procéder aux formalités afférentes.

2017/117 - Service technique - création d’un poste d’adjoint technique a temps
complet (rapporteur : Serge MAYE)

Suite au départ a la retraite d’un agent au service technique, il s'avére nécessaire de procéder
san remplacement.

Aprés appel a candidatures et entretiens de recrutement, le choix s’est porté sur un candidat non
issu de la fonction publique.

Afin de pouvoir le nommer, il est nécessaire de créer un emploi d’adjoint technique 3 temps
complet.

Le conseil municipal,

A

CONSIDERANT la nécessité de créer le poste nécessaire 3 la nomination d’un agent suite au
départ en retraite d'un agent titulaire,

Apres en avoir délibéré et & I'unanimité,

DECIDE de créer un emploi d’adjoint technigue & temps complet, 4 compter du 1% novembre
2017.

PRECISE que le chapitre 012 du budget est suffisamment abondé.
AUTORISE Monsieur le Maire 3 procéder aux formalités afférentes.

2017/118 - Encadrement de groupes de jeunes en déplacement - création de
I'indemnité d’astreinte {rapporteur : Serge MAYE)

La réglementation des accueils de loisirs impose des taux d’encadrement qui sont strictement
respectés dans nos structures. Toutefois, cette réglementation est & articuler avec celle sur le
temps de travail des animateurs, notamment avec les durées maximum de travail quotidien et les
amplitudes horaires. It est donc exclu gue, pour respecter les taux d’encadrement, les animateurs
travaillent 24 heures sur 24,
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Une solution réside dans la mise en place d’astreintes pour les animateurs. lls n’effectueront que
les heures de travail autorisées par la réglementation. lls seront en outre tenus {moyennant
indemnisation) de rester  la disposition immédiate et instantanée de la structure pour intervenir
en cas de besein et ainsi assurer les taux d’encadrement requis par la réglementation. Seul leur
temps d’intervention effectif est du temps de travail et entrera dans le calcul des amplitudes et
durées maximum.

Aussi par délibération du 7 juillet 2011, le Conseil de la Communauté de communes de Beaufort
en Anjou avait décidé d’instituer des indemnités d’astreinte.

Monsieur le Maire propose donc d'instituer les indemnités d'astreinte pour les agents relevant
de [a filiere animation lors de leur déplacement en camp.

Le Conseil municipal,
Vu I'avis du Comité Technique Commun du 2 octobre 2017,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

DECIDE d’instituer, a compter des camps de I'été 2017, soit & compter du 10 juillet 2017, pour les
agents titulaires et non titulaires de fa commune les indemnités d’astreinte suivantes :

Semaine compléte : 149,48 €

Du lundi matin au vendredi soir : 45 €

Une nuit de semaine : 10,05 €

Du vendredi soir au lundi matin : 109,28 €

Samedi: 34,85 €

Dimanche ou jour férié : 43,38 €

Y

Le critere d’attribution sera lié & Iexercice effectif des dites astreintes. Compte tenu des
specificités des sorties, variant de 1 3 6 jours, les montants ci-dessus seront proratisés aux durées
réellement concernées.

DECIDE que les montants suivront les évolutions de la réglementation nationale sans qu’ll soit
nécessaire de délibérer 3 nouveau.

PRECISE gue les grades concernés sant ceux relevant de la filiére animation,

AUTORISE M. le Maire a signer les documents correspondants.

2017/119 - Création d’un poste d’éducateur de jeunes enfants 3 temps complet
(rapporteur : Serge MAYE)

Monsieur le Maire informe gu’un agent social a été admis au concours d'éducateur territorial de
jeunes enfants

La nature de I'emploi qu’il occupe, ainsi que ses états de service le justifiant, Monsieur le Maire
souhaite le nommer & ce nouveau grade.

Monsieur le Maire propose de créer 'emploi correspondant.

Le Conseil municipal,

Aprés en avoir délibéré et 3 Funanimité,

Décide de créer un emploi d’éducateur de jeunes enfants 3 temps complet, 3 compter du 1%
novembre 2017.

Précise que le chapitre 012 du budget est suffisamment abondé

Autorise Monsieur le Maire a procéder aux formalités afférentes.
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2017/120 - Création de trois emplois d’adjoints techniques pour faire face 3
une situation urgente provoquée par I'arrét des conventions «Contrat unigue

d’insertion» (rapporteur : Serge MAYE)

Comme vous avez pu en prendre connaissance par les médias, le gouvernement a décidé de
reduire le nombre d’emplois en Contrat Unique d’Insertion.

La commune employait jusque-13 quatre agents dans le cadre de ce dispositif. Pdle Emploi vient
de nous informer qu’aucune convention ne serait reconduite. Deux conventions arrivent a leur

terme le 30 septembre, deux le 30 novembre 2017.

Les besoins de la collectivité sont réels. Trois agents sont affectés au service propreté des locaux,
réceptions, remplacements scolaires. Un agent est affecté au setvice scolaire.

Monsieur le Maire propose de répondre au besoin immédiat, tout en laissant le temps
d’examiner une organisation pérenne.

Monsieur le Maire invite également de confirmer la volonté de la collectivité de favoriser
I'insertion de personnes éloignées de I'emploi.

Concrétement, une part des heures pourraient &tre effectuées par I'association Etape dans le
cadre de sa mission d’insertion.

L'avtre part pourrait, dans un premier temps, &tre assurée par des agents contractuels.

Monsieur le Maire propese de créer les emplois en conséquence.

Gérard GAZEAU demande si le personnel sur ces emplois va travailler dans les mémes
proportions.

Monsieur le Maire lui répond par I'affirmative.

Christophe LOQUAI souligne qu’il y en a un en moins.

Monsieur le Maire précise que ces heures seront effectuées par I'entreprise d’insertion ETAPE.
Marie-Pierre Martin demande le colit supplémentaire lié & la suppression des contrats aidés.

Le collt supplémentaire est défini de la maniére suivante : La comparaison est faite sur une base
temps non complet 20/35&me (base hebdo des CUI) et sur une année.

- Colt d'1 CUI en tenant compte des exonérations de charges et des prises en charges de salaires
par I'état : en moyenne 4 800 £

- Colt d’un Salarié au SMIC du secteur public ou du secteur privé, charges comprises : 15 200 €

Soit pour les 88/35&me que naus avions en CU|, réparties sur 4 agents, un besoin de 46 D00 € 3
trouver.

Jean-Charles TAUGOURDEAU précise que la charge sera moindre pour Beaufort-en-Anjou car la
commune n'a pas construit ses services sur la base des contrats aidés.

Le Conseil municipal,
Aprés en avoir délibéré et 3 ['unanimits,

Considérant I'urgence occasionnée par la décision de Pdle emploi de ne pas reconduire des
emplois CUl arrivant a leur terme.
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DECIDE de créer trois emplois d’adjoints techniques dont les caractéristiques sont les suivantes :
Un emploi durée hebdomadaire 20/35_é'“e. Date de création le 02 octobre 2017.
Un emploi durée hebdomadaire 20/35°™". Date de création le 01 décembre 2017.
Un emploi durée hebdomadaire 28/35*™. Date de création le 01 décembre 2017,

PRECISE que le chapitre 012 du budget permet ces créations

AUTORISE Monsieur le Maire a procéder aux formalités afférentes

2017/121 - Syndicat Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable de la région
de Beaufort-en-Vallée (SIAEP) - Rapport d’activité 2016
(rapporteur : Marc FARDEAU)

Marc FARDEAU, représentant du conseil au sein du SIAEP, fait savoir que le Président dudit
syndicat a fait parvenir en mairie le rapport annuel d’activités du service d’eau potable, pour
Iannée 2016.

Le législateur a voulu que ce rapport soit présenté au conseil municipal, au plus tard dans les 6
mois suivant la cléture de I'exercice concerné, puis qu'il soit mis & la disposition du public. Ce
rapport, transmis par mail, est disponible au secrétariat générali.

Marc FARDEAU donne lecture du bilan.

Monsieur le Maire precise que le syndicat gére parfaitement bien la compétence avec des prix
relativement bas.

Nathalie SANTON-HARDOUIN souhaite savoir si les analyses d’eau font apparaitre des pesticides.
Marc FARDEAU précise que sur 127 prélévements, seulement 2 étaient non conformes en 2016.

Jean-Charles TAUGOURDEAU précise qu'il convient de parler de produits phytosanitaires et non
de pesticides.

Le conseil municipal,
Aprés en avoir délibéré et & I'unanimité,
PREND ACTE de fa présentation du rapport d’activités du service d’eau potable du Syndicat

Intercommunal d’Alimentation en Eau Potable de la région de Beaufort-en-Vallée, pour I'année
2016.

2017/122 - Entretien, Réparation, et mesure de débit/pression des poteaux
incendie - Convention avec STGS (rapporteur : Jean-Jacques FALLOURD)

En application de larticle L.2212-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, la
responsabilité de la défense en eau contre l'incendie reléve des pouvoirs de police du Maire. Par
ailleurs, les dépenses afférentes, notamment Fentretien des prises incendie, ne doivent pas &tre
imputées dans la comptabilité du service de distribution de I'eau potable.

Soucieuse de conserver les équipements de lutte contre |'incendie en bon état de
fonctionnement, la commune de Beaufart-en-Anjou souhaite confier & la société STGS Fentretien
des poteaux et bouches incendie communaux.

Les poteaux et bouches d‘incendie font partie du patrimoine communal, au-del3 du joint aval de
la vanne d’arrét située immédiatement en amont de la bouche incendie.

En outre la commune souhaite que la société effectue des mesures de pression et de débit pour
évaluer la conformité des poteaux incendie au regard des circulaires interministérielles du 10
décembre 1951 et du 9 aolt 1967.

La convention ci-jointe précise les fréquences des opérations d’entretien, des mesures de débit
et les modalités financiéres. La convention a une durée de 2 ans.
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Jean-Jacques FALLOURD propose d’approuver cette convention afin gue les
opérations de maintenance puissent étre lancées,

Cette convention transmise par mail est disponible a la Direction Générale.

Le conseil municipal,

Vu l"article L.2212-2 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux pouvoirs de police
du Maire,

Considérant la nécessité de maintenir en état de fonctionnement les équipements de lutte
contre lincendie,

Aprés en avoir délibéré et 3 'unanimité,
APPROUVE les termes de la convention ci-annexée,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document relatif & ce dispositif et notamment la
convention, et d’en faire appliquer les termes.

AUTORISE M. le Maire a inscrire les dépenses correspondantes.

2017/123 - Eclairage public — Versement d’un fonds de concours au SIEML pour
Vopération d’extension de |'éclairage pour le stade d’entrainement Roger
Serreau (rapporteur : Jean-Philippe ROPERS}

Dans le cadre des programmes d’amélioration des conditions d’entrainement au stade Roger
Serreau, il a été prévu au titre du budget d’investissement 2017 la réalisation d’une extension de
I'éclairage des terrains d’entrainement.

A lissue des études techniques, le choix se porte sur la solution qui permettra d’éclairer les
terrains indépendamment les uns des autres.

Le SIEML soutient cette demande d’extension de I'éclairage public & hauteur de 25 %,

Les travaux peuvent étre réalisés cet automne,

Le Conseil Municipal,

Vu la délibération du Comité Syndical du SIEML en date du 26 avril 2016 fixant les conditions de
mise en place d’un fonds de concours,

Considérant que ces opérations doivent &tre réalisées dés cet automne,
Aprés en avoir délibéré et 3 Funanimitg,

DECIDE de verser un fonds de concours au profit du SIEML représentant 75 % du colt global pour
'opération suivante & réaliser :

Extension de Féclairage public sur le stade d’entrainement Roger Serreau, 3 Beaufort-en-Anjou,
solution 2.

Le montant total de la dépense est de 33 818,70 €HT
Le taux du fonds de concours pour cette opération est de 75%
Le montant du fonds de concours a verser au SIEML est de 25 364,03 €HT

PRECISE que le réglement sera effectué en une fois sur présentation du certificat d’achévement
des travaux présenté par le SIEML.
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2017/124 - Eclairage public — Versement d’un fonds de concours au SIEML pour
les opérations de rénovation du réseau d’éclairage public — Changements de

lanternes {rapporteur : Jean-Philippe ROPERS)

Dans le cadre des programmes de rénovation du systéme d'éclairage public pluriannuels, les
projets suivants ont été validés par la Commission Urbanisme et Environnement.

La commune de Beaufort-en-Anjou décide de verser un fond de concours au profit du SIEML de
50 ou 75 %, permettant ainsi de remplacer les systémes d’éclairage les plus anciens et les moins
performants.

Montant HT | Taux du Montant a
Lieux-dits des travaux Modale de des travaux | fond de charge
luminaire concours | commune
Impasse Guérin des Fontaines Lanterne Trigo
Remplacement de 4 lanternes £ 4 420,69 € 50% 2210,35€
Ce . 50 W LED
equipées de ballons fluo
Avenue des Plantagenéts
Allées des Bleuets, des Roses, des
Troénes, des Lilas
Impasses des Coquelicots, des Lanterne
L ! MODENA 20755,46 £ 50 % 10 377,73
Camélias, des Paquerettes, des
. PIM70W
Tisserands
Remplacement de 30 lanternes
équipées de ballons fluo
Allée du Val de Loire Lanterne
Remplacement de 6 lanternes MODENA 4993,94 € 50% 2 496,97 €
équipées de hallons fluo PIM70W
Rue de Bellevue — Place du Chateau
— Rue Ragot — Rue du Chiteau Lanterne
GRANADA 21 849,13 € 50 % 10924,57 €
Remplacement de 12 lanternes EP 30/37 W LED
145 équipées de ballons fluo
Passage de la Tour
Remplacement de 8 lanternes Lanterne TRIGO | ga0 176 | 75% 5878,85 €
s 50 W LED / SHP
equipées de SHP
TOTAL 59857,69€ 31 888,47 €

Les travaux peuvent &tre réaiisés dans le courant du dernier trimestre 2017.

Le Conseil Municipal,

Vu la délibération du Comité Syndical du SIEML en date du 26 avril 2016 fixant les conditions de
mise en place d'un fonds de concours,

Considérant que ces opérations doivent &tre réalisées dans ie courant de I'année 2017,
Aprés en avoir délibéré et & 'unanimité,

DECIDE de verser un fonds de concours au profit du SIEML représentant 50 % du co(t global pour
les opérations suivantes 2 réaliser :

Rénovation de I'éclairage public Impasse Guérin des Fontaines, Avenue des Plantagenéts, Alfées
des Bleuets - des Roses - des Troénes - des Lilas, Impasses des Coquelicots — des Camélias — des
Paquerettes - des Tisserands, allée du Val de Loir, Rue de Bellevue, Place du Chateau, Rue ragot,
Rue du Chéteau

Le montant total de la dépense est de 52019,22 € HT
Le taux du fonds de cancours pour ces opérations est de 50%
Le montant du fonds de concours & verser au SIEML est de 26 009,62 € HT
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DECIDE de verser un fonds de concours au profit du SIEML représentant 75
% du colt global de I'opération suivante i réaliser :

Rénovation du réseau d’éclairage public Passage de la Tour

Le montant total de la dépense est de 7 838,47 €HT
Le taux du fonds de concours pour cette opération est de 75%
Le montant du fonds de concours a verser au SIEML est de 587885 €HT

PRECISE que le réglement sera effectué en une fois sur présentation du certificat ¢’ achévement
des travaux présenté par le SIEML.

2017/125 - Solidarité avec les victimes de 'ouragan Irma - versement d’une
subvention a La Croix-Rouge francaise (rapporteur : Maryvonne MEIGNAN)

Suite au passage de I'ouragan Irma la commune de Beaufort-en-Anjou souhaite témoigner de sa
solidarité en apportant une aide financiére a 'association La Croix-Rouge francaise intervenant
actuellement aupres des populations.

Maryvonne MEIGNAN propose de verser une subvention d’un montant de 1 000 € & Fassociation
La Croix-Rouge frangaise qui se déploie sur place.

Maryvonne MEIGNAN indigue qu’une famille de Gée a été touchée par I'Ouragan et qu’une
collecte a eu lieu pour envoyer du matériel pour un bébé et sa famille.

Christophe LOQUAI demande s'il est possible de verser plus que 1000 €

Jean-Charles TAUGOURDEAU lui répond que si chague commune verse 1000 €, la somme globale
sera déja trés importante,

Le conseil municipal,
’ . dre P
Vu I'exposé de la 1°° adjointe,

Considérant la volonté de la commune de Beaufort-en-Anjou de témoigner de sa solidarité a
Végard des victimes de 'ouragan Irma,

Considérant I'intervention de Vassociation La Croix-Rouge frangaise
Aprés en avoir délibéré et 3 I'unanimité,

DECIDE de verser une subvention de 1000 € (mille euros} 3 I'association La Croix-Rouge
francgaise.

PRECISE que |la somme sera inscrite au budget a Varticle 6574.

2017/126 - Semaine ESCALE - demande de subvention auprés du Conseil
Départemental de Maine-et-Loire (rapporteur : Serge MAYE)

Bien vieillir est I'un des enjeux importants de nos sociétés contemporaines et constitue une
question essentielle pour 'avenir du pays. La population &gée de plus de 60 ans & Beaufort-en-
Anjou représente environ un quart de la population totale {plus de 7000 habitants) et est en
augmentation de 15% en 5 ans, plus fortement chez les 60 3 75 ans. Ce public est invité
annuellement pour un repas des ainés, organisé dans les deux communes déléguées.

La commission action sociale de Beaufort-en-Anjou a souhaité développer la politigue senior sur

trois axes :
1 - dynamiser le réseau associatif et partenarial de la commune et du territoire, relais essentiel

dans la politique sociale de la commune.
2 - favoriser un rapprochement entre les retraités des deux communes déléguées en dehors d’un

temps festif de repas.
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3 - inciter |a découverte puis 'adhésion a des activités collectives dans des lieux différents de la
ville, et générer une réflexion autour de « bien vivre sa retraite 3 Beaufort-en-Anjou ».

Le projet d’'une semaine d’ateliers et de rencontres du 9 au 15 octobre a été proposé aux
associations et institutions sociales du territoire, ainsi qu’aux services de la collectivité et 3
quelques entreprises privées, afin que ceux-ci puissent s'associer dans des actions de
découvertes, de prévention ou d’échanges, souvent intergénérationnelles. Au total une quinzaine
de partenaires participent a ce projet dans différents domaines : le sport, la mémoire, la sécurité
routiére, la communication, le lien social, les loisirs, P éducation ou e voyage.

La commune coordonne les actions que chaque partenaire anime d’une fagon autonome. Elle
prend en charge la communication et I'intervention de comédiens pour animer une table ronde
autour du « bien vieillir »,

Le groupe de travail autour du projet a choisi de le nommer « semaine ESCALE », un terme
maritime (*} qui évoque un temps de pause, de lacher-prise pendant un voyage au long cours {la
retraite — |a vie). L'ESCALE permet de se ravitailler et de se ressourcer pour mieux repartir. On
descend de son navire pour aller vers le monde, les autres, la découverte et I'échange. De plus,
I'histoire de Beaufort-en-Anjou est liée 3 celle de la marine 3 voile {chanvre).

Dans le cadre de la loi relative & 'adaptation de la société au vieillissement de 2015, une
conférence des financeurs de la prévention de la perte d’autonomie des personnes agées est
présidée par le département. Elle lance un appel 3 initiatives autour d’actions collectives dans les
territoires vers un public de plus de 60 ans.

Monsieur le Maire propose que la commune soit candidate A cet appel a projet avec la semaine
ESCALE et demande une subvention au département de 2 129 £, selon le budget ci-dessous.

MONTANTS TTC FINANCEMENT

Achats et prestations 1542 € | Subvention département 2129¢€
Autres services 427 € | Participation communale 1412 €
Organisation et mise a 1412 €

disposition de salles

TOTAL 3381 € | TOTAL 3381¢€

Marie-Pierre MARTIN précise que de nombreux projets ont été déposés auprés du conseil
départemental et que la commission permanente statuera le 16 octobre prochain.

Le conseil municipal,

Vu Vavis favorable de la commission d’action sociale du

Considérant I'intérét de ce projet 3 destination des personnes de plus de 60 ans dans le cadre de
s5a politique sénior,

Aprés en avoir délibéré et & Funanimité,

APPROUVE l'organisation de la « semaine ESCALE » 3 Beaufort-en-Anjou pour les plus de 60 ans.

APPROUVE le plan de financement prévisionnel du projet

MONTANTS TTC FINANCEMENT

Achats et prestations 1542 € | Subvention département 2129 ¢€
Autres services 427 € | Participation communale 1412 €
Organisation et mise 3 1412 €

disposition de salles

TOTAL 3381€ | TOTAL 3381¢

SOLLICITE une subvention aussi élevée que possible auprés du conseil départemental de Maine-
et-Loire dans le cadre de la conférence des financeurs de la prévention de la perte d’autonomie
présidée par le département,
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AUTORISE M. le Maire a signer les documents correspondants.

2017/127 - Garantie d’emprunt (rapporteur : Serge MAYE)

Pour engager le financement de travaux de rénovation énergétique de 12 logements situés
« Domaine des Verveines» sur la commune de Beaufort-en-Anjou, la Société Immobilidre
Podeliha a décidé de contracter auprés de la Caisse des dépbts et Consignations, un emprunt
d’un montant de 127 000€, pour lequel elle requiert la garantie de la Commune de Beaufort-en-
Anjou.

Les caractéristiques de 'emprunt concerné sont les suivantes :
¢ Durée totale : 15 ans, 180 maois
 Taux fixe : Livret A + 0.60% et livret A —0.75%
» Type de prét : PAM et Eco-Prét

La garantie de la ville de Beaufort-en-Anjou est sollicitée a hauteur de 100 %.
Alain BERTRAND demande s'il y a d’autres garanties d’emprunt en cours.

Monsieur Le Maire répond par Faffirmative, Il y a une garantie d’emprunt pour la SPLA de I'Anjou
pour la ZAC de la Poissoniére datant de 2014 pour un montant de 600 000 € sur une durée de 60
mais et un taux fixe de 2,55 %

Le conseil municipal,
Considérant I'intérét de soutenir le projet de rénovation énergétique de 12 logements,
Aprées en avair délibéré et & I'unanimité,

ACCORDE la garantie de la commune de Beaufort-en-Anjou 3 hauteur de 100 % pour le
remboursement de Femprunt d’un montant de 127 000 € contracté auprés de la Caisse des
Dépédts et Consignations par la société Immobilitre Podeliha afin de financer 'opération de
travaux de rénovation énergétigue de 12 logements situés « Domaine des Verveines» 3
Beaufort-en-Anjou. Les caractéristiques du concours sont les suivantes -

* Durée totale : 15 ans, 180 mois

» Taux fixe : Livret A + 0.60% et livret A — 0.75%

* Type de prét : PAM et Eco-Prét

* Garantie : Ville de Beaufort-en-Anjou 3 hauteur de 100% du prét.

DECLARE que cette garantie est accordée conformément aux dispositions de la loi n°88-13 du 5
Janvier 1988 dite « Loi Galland » et notamment 3 celles relatives ay plafond de garantie, 3 la
division du risque et au partage du risque.

S'ENGAGE, en cas de non paiement 3 |'échéance, pour duelgue motif que ce soit, d'une
quelconque somme due par 'emprunteur en principal, intéréts et indemnités au titre du contrat
de prét susvisé 3 payer a la Caisse des dépdts et Consignations, sur simple demande écrite de
cette derniére, 'intégralité des sommes impayées 3 I'échéance, majorée des éventuels intéréts et
indemnités sans jamais pouvoir opposer I'absence de ressources prévues pour ce paiement, ni
exiger qu’il discute au préalable I'emprunteur.

S'ENGAGE & créer, en tant que de besoin une imposition directe suffisante pour assurer |e
paiement des sommes dues a la Caisse des dépdts et Consignation.

AUTORISE Monsieur le Maire s'il est requis & signer en qualité de représentant du garant le
contrat de prét a intervenir entre la Caisse des Dépbts et Consignations et la société Immobiliere
Podeiiha et est habilité a procéder ultérieurement, sans autre délibération, aux opérations que
nécessiteraient, le cas échéant, la mise en ceuvre de la garantie, et recoit tous pouvoirs a cet
effet.
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2017/128 - Lettre de cadrage budgétaire 2018 - Lecture (rapporteur Serge
MAYE})

Le Maire donne lecture de la lettre de cadrage budgétaire pour I'exercice 2018.

Le budget 2018 s'inscrit dans la continuité et la pérennisation du budget 2017 de la commune
nouvelle de Beaufort-en-Anjou et des compétences portées par « I'Entente Vallée »,

Le regroupement de nos communes de Beaufort en Vallée et de Gée conduit toujours & des
effets bénéfigues pour nos finances communales :

Le bénéfice du pacte de stabilité et donc du gel de la DGF pergue en 2016, 2017 et 2018.

Une majoration de 5 % de la DGF pergue sur cette méme période.

Cependant le budget & venir devra donc anticiper la baisse de 2019 en prenant en compte les
effets de la réforme de fa DGF du bloc communal.

Les autres ressources sont constituées principalement de la fiscalité et du produit des services.

Concernant ce dernier point je vous invite & poursuivre en 2018, comme les années précédentes,
I'augmentation modérée de I'ordre de 2 % de nos tarifs.

Du point de vue fiscal il convient de distinguer les ressources liées aux taxes ménages et celles
lices & la redistribution du Fonds national de Péréquation des ressources Intercommunales et
Communales.

Concernant le produit des taxes ménages, et dans I'attente du projet de loi de finances 2018, qui
devrait confirmer les annonces du gouvernement, 3 savoir I'exonération de la Taxe d'Habitation
pour 80% des ménages et ce, séquencé jusqu’en 2020 ; il convient de rester trés prudent sur
{'Inscription budgétaire de cette recette.

L'Etat devrait compenser les communes... mais 3 quelle hauteur ? Y aura t-il un mécanisme
dynamique de cette ressource ?

Le produit fiscal du FB et FNB peut toujours évoluer de trois fagons : par une augmentation des
taux, par la revalorisation forfaitaire annuelle des bases, et par la progression physique de ces
bases (nouvelles constructions).

Le contexte économigue nous invite & stabiliser ces taux.

La revalorisation forfaitaire des bases sera faible compte tenu du niveau trés faible de I'inflation.
La timide reprise du marché de la construction ne générera pas de fortes augmentations
physiques des bases.

Globalement le produit des impositions évoluera donc trés peu par rapport 4 2017.

Le FPIC est un dispositif, transitant par la communauté de communes, qui redistribue 2% des
recettes fiscales du bloc communal au niveau national des collectivités les plus riches vers les plus
pauvres.

Le produit de ce mécanisme 2017 voté par la Communauté de Communes au profit de notre
collectivité est de 266 000€.

Les orientations pour 2018 ne sont pas définies 4 ce jour, il convient 13 encore d’étre prudent.

Vous 'aurez compris, concernant les dépenses de fonctionnement I'objectif est simple : diminuer
le niveau de dépenses afin d’anticiper la baisse de notre DGF en 2019,

Cet objectif vous sera facilité par la mise en place d’un réglement financier de la commune.

Ce dernier doit &tre ressenti comme une source d’optimisation, de concertation, de
transversalite, de mise en commun de nos potentiels.

Au vu de ces premiers éléments la diminution des dépenses de fonctionnement et la légere
augmentation des recettes devraient conduire 3 une amélioration de notre autofinancement.

Mon objectif est d’atteindre une amélioration de notre capacité propre 3 investir 3 I'issue de la
période de gel des dotations.
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Gérard GAZEAU souligne la bonne nouvelle lide au versement du FPIC (Fonds national de
Péréquation des ressources Intercommunales et Communales.) en 2017.

Jean-Jacques FALLOURD indigue qu’on ne connait pas le montant du FPIC pour 2018. ! convient
donc de ne pas I'intégrer au budget 2018 dans un premier temps.

2017/129 - Statuts de la communauté de communes Baugeois-Vallée -
Modification n°19 (rapporteur : Serge MAYE)

La communauté de communes Baugeois-Vallée bénéficie du régime de la Dotation Globale de
Fonctionnement (DGF} bonifiée. Cette bonification de DGF s’est élevée 3 493 321 € en 2017.

Pour en bénéficier, la communauté doit relever du régime de la Fiscalité Professionnelle Unique
el exercer un certain nombre de compétences parmi les compétences obligatoires et
optionnelles.

La loi de finances 2017 a durci les conditions permettant d’en bénéficier.

Si, au 1% janvier 2017, il fallait exercer au moins guatre des huit groupes de compétences prévus
par le CGCT, il faudra, au 1% janvier 2018, exercer au moins neuf des douze groupes de
compétences suivants ;

1° Actions de développement économique dans les conditions prévues a |'article L. 4251-17 ;
création, aménagement, entretien et gestion de zones d'activité industrielle, commerciale,
tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire : politique locale du commerce et
soutien aux activités commerciales d'intérét communautaire ; promotion du tourisme, dont la
création d'offices de tourisme ;

2° En matiere d'aménagement de [‘espace communautaire : schéma de cohérence territoriale et
.schéma de secteur ; & compter du ler Janvier 2018, plan local d'urbanisme, document
d'urbanisme en tenant lieu et carte communale ; zones d'aménagement concerté d'intérét

communautaire ;
Les communes ayant refusé fe transfert de cette compétence, ce groupe de compétences ne peut

étre retenu.

2° bis Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations dans les conditions prévues 3
l'article L. 211-7 du code de 'environnement ;

3° Création ou aménagement et entretien de voirie d'intérét communautaire ;
Non inscrit dans les statuts.

4° Politique du logement social d'intérét communautaire et action, par des opérations d'intérét
communautaire, en faveur du logement des personnes défavorisées ;

4° bis En matiére de politique de ia ville : élaboration du diagnostic du territoire et définition des
orientations du contrat de ville ; animation et coordination des dispositifs contractuels de
développement urbain, de développement local et d'insertion économique et saciale ainsi que
des dispositifs locaux de prévention de la délinquance ; programmes d'actions définis dans le
conirat de ville ;

Non inscrit dans les statuts.

5° Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés ;

6° En matiére de développement et d'aménagement sportif de I'espace communautaire :
construction, aménagement, entretien et gestion des équipements spartifs  d'intérét
communautaire.

Non inscrit dans les statuts.

7° En matiére d'assainissement : I'assainissement collectif et Passainissement non collectif ;

8° Ameénagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage ;
B g
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9° Création et gestion de maisons de services au public et définition des obligations de service au
public y afférentes en application de I'article 27-2 de la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative
aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations ;
Non inscrit dans [es statuts,

10° Eau.

L'éligibilité & la dotation précitée est constatée 3 |a date 3 laguelle la communauté de communes
remplit I'ensemble des conditions requises, par arrété du représentant de I'Etat.

A ce jour La communauté de communes ne remplit pas les conditions pour continuer de
bénéficier de cette bonification en 2018. Pour cela, il faudrait exercer un groupe de compétences
supplémentaire,

Afin de bénéficier de ces sommes la communauté de communes a complété ses statuts, par
délibération du 21 septembre 2017, en ajoutant le groupe de compétences suivant ; « Création
ou aménagement et entretien de voirie d'intérét communautaire ».

I conviendra ensuite de définir 'intérét communautaire.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la modification des statuts figurant dans le
projet de délibération suivant.

Jean-Charles TAUGOURDEAU remargue que dans le rapport communautaire il était question des
voities donnant accés aux déchetteries.

Jean-Jacques FALLOURD précise que e conseil communautaire définira 'intérét communautaire
en matiére de voirie par la suite.

Alain BERTRAND s’interroge sur le fait que les autres communes délib&rent sur le méme modale
de délibération gue Beaufort-en-Anjou.

Jean-lacques FALLOURD précise que c’est effectivement une proposition de délibération de
Baugeois-Vallée.

Le conseil municipal,

Vu 'exposé de Monsieur le Maire,

Vu la délibération du conseil de communauté en date du 21 septembre 2017 approuvant la
modification de ses statuts

Considérant I'intérét pour la communauté de communes de bénéficier du maintien du régime de
la DGF bonifiée,

Aprés en avoir délibéré et & I'unanimité,

APPROUVE la nouvelle rédaction de I'article 3 des statuts de la communauté de communes libellé
comme suit :

Article 3: La communauté de communes exerce de plein droit en lieu ot place des communes
membres, les compétences suivantes :

Compétences abligatoires :

- Aménagement de l'espace pour la conduite d'actions d'intérét communavutaire

- Schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur

- Plan local d'urbanisme, document d'urbanisme en tenant lieu et carte communale

- Actions de développement économique dans les conditions prévues 3 Marticle L. 4251-17

- Création, aménagement, entretien et gestion de zones d'activité industrielle, commerciale,
tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire

- Politigue locale du commerce et soutien aux activités commerciales d'intérét communautaire
- Promotion du tourisme, dont |a création d'offices de tourisme

- Au 1% janvier 2018 : Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations, dans les
conditions prévues a I'article L, 211-7 du code de I'environnement

- Création ou aménagement et entretien de voirie d'intérét communautaire
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- Aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage
- Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés
- En matiére de développement et d'aménagement sportif de l'espace communautaire :
construction, aménagement, entretien et gestion des équipements sportifs d'intérét
communautaire.

Compétences optionnelles :

- Protection et mise en valeur de |'environnement, le cas échéant dans le cadre de schémas
départementaux et soutien aux actions de maftrise de la demande d'énergie

- Politique du logement et du cadre de vie

- Construction, entretien et fonctionnement d'éguipements culturels et sportifs d'intérét
communautaire et d'équipements de I'enseignement préélémentaire et élémentaire d'intérét
communautaire

-Eau

- Action sociale d'intérét communautaire

Compétences facultatives :

- Assainissement

- Etablissement et exploitation d’infrastructures et de réseaux de communications électroniques
- Contribution au financement du service d’incendie et de secours

CHARGE M. |e maire des démarches afférentes 3 cette délibération.

Questions diverses :

. Diffusion du programme ESCALE

. Diffusion de la houvelle lettre aux élus

. Mansieur le Maire fait part des remerciements de FESVA

. Monsieur le Maire remercie Magali BODIER du travail effectué sur le nouveau site internet.

Fin de la séance 21H35
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